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INTRODUCCION

El proyecto educativo de programa de Ingenieria de Sistemas por Ciclos
propedéuticos del Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad del
Tolima, define los parametros para el desarrollo y desempefio del programa
gue se oferta a la comunidad en general.

La elaboracion del proyecto educativo, ha tenido como fundamento la
necesidad de las regiones donde el IDEAD tiene presencia con los Centros
Regionales de Educacion a Distancia, logrando construir los lineamientos
académicos y administrativos del programa, los cuales que han sido
presentados al Ministerio de Educacion Nacional para el otorgamiento de los
respetivos registros calificados para cada ciclo de formacion.

Dando respuesta a la necesidad de mantener procesos de actualizacidon
curricular que acojan las exigencias de la dindmica de cada disciplina y en
concordancia con el eje de excelencia académica del plan de desarrollo
institucional; en este caso la ingenieria de sistemas de la Universidad del
Tolima requiere de un ajuste que permita cumplir con los requisitos de calidad
para el desarrollo del nuevo plan de estudios, ademas de realizar los ajustes
necesarios a las exigencias sobre los requisitos legales y del sector donde se
desempenfiaran los profesionales del programa, para lograr el objetivo se ha
redisefiado la propuesta curricular, para implementar una formacion por
competencias, ciclos propedéuticos, trabajo por créditos académicos y
madulos.



1. MARCO HISTORICO

El Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima en el afo
1995 inicia el proceso de obtencion de registro ICFES para el programa de
Tecnologia en Sistemas de Informacion, el cual fue concedido mediante codigo
SNIES 120720030017300112300 el 26 de agosto de 1996.

El programa tecnolégico tuvo un desempefio significativo logrando obtener
varias cohortes que con el tiempo los estudiantes egresados solicitaron la
profesionalizacién de su carrera, para lo cual en el afio 2004 se presenta el
programa de Ingenieria de Sistemas por Ciclos ante el Ministerio de Educacion
Nacional para la obtencion de registro calificado, una vez realizada la visita de
pares académicos para el afio 2005 se otorgan los registros calificados por un
periodo de tiempo de siete afilos de la siguiente manera, para el ciclo
tecnolégico con cédigo SNIES 120720030017300112500 avalado con
resolucién 1085 del 1 de abril de 2005, para el ciclo profesional codigo SNIES
120740030007300112300 avalado con resolucién 2725 del 11 de julio de 2005.

El programa fue aprobado con una duracion de doce periodos académicos,
pero la tendencia de la educacion superior inicio un proceso de acortar el
tiempo del pregrado, situacién que exigié al programa a realizar un redisefio
curricular y disminucién del tiempo de formacion, es por ello que para el afio
2007 se obtiene la aprobacion del Consejo Académico de la Universidad para
aplicar la nueva estructura curricular, quedando el programa aprobado a diez
periodos académicos mediante acuerdo 070 del 19 de julio de 2007.

Con la nueva estructura curricular en el afio 2007 se inicia un proceso de
transicion con los estudiantes matriculados, quienes se benefician con los
cambios los cuales no afectaron su formacion, es por ello, que se requiere para
el momento de renovacion de los registros calificados hacer un proceso de
autoevaluacion y revisibn de la normatividad vigente para ajustar las
condiciones de calidad y asi lograr la continuidad de un proceso que se ha
consolidado por mas de quince afios.

Finalmente, para el afio 2013 mediante No. 695 del 31 de enero de 2013 del
Ministerio de Educacién Nacional, renové el registro calificado por el término de
siete (7) afios del Ciclo Tecnolégico de Ingenieria de Sistemas (Tecnologia en
Sistemas), y aprobar las modificaciones en cuanto a la denominacion del
programa ahora Tecnologia en Gestion de Bases de Datos por Ciclos
Propedéuticos y segun No. resolucion No. 803 del 1 de febrero de 2013 del
Ministerio de Educacién Nacional, renovo el registro calificado por el término de
siete (7) afios del programa Ingenieria de Sistemas por ciclos Propedéuticos.



2. DENOMINACION DEL PROGRAMA

Nombre del Programa:

Tecnologia en Gestion de Bases de Datos -
Por ciclos Propedéuticos

Nivel: Tecnologico
Nombre de la Institucién: Universidad del Tolima
Naturaleza: Publica

Sede:

Ibagué, Chaparral, Honda, Espinal, Neiva,
Medellin, Cali, Barranquilla, Pereira, Bogotéa
(Tunal, Kennedy, Suba)

Facultad a la que esta adscrito: | IDEAD
Modalidad: Distancia
Norma interna de creacion: Acuerdo

NUmero de la Norma;

No. 224 de 2011

Fecha de la Norma:

1 de diciembre de 2011

Instancia que expide la Norma:

Consejo Académico

Titulo que Expide:

Tecndlogo en Gestion de Base de Datos

N° de Créditos:

89

Duracion:

5 Semestres

Periodicidad en la Admision: Semestral
Jornada: Diurna
Valor de la matricula al iniciar: |1 SMMLV

Segun lo establece la Ley 749 de 2002: “La formacion tecnolégica comprende
el desarrollo de responsabilidades de concepcion, direccion y gestién de
conformidad con la especificidad del programa”, es por esto que la Universidad
del Tolima a través del programa de Tecnologia en Gestion de Bases de Datos
se articula con el propdésito de este ciclo de formacion, articulando ademas los
aspectos curriculares de que trata la resolucion 2773 de 2003, desarrollando
competencias en cada uno de los tres saberes, que responde a los
lineamientos a nivel nacional:

Areas de

Adi 0, ..
Formacion UT | Creditos | % Ley 749 Resolucién 2773

Formacion Basica comun, que se | Area de las ciencias

Ciencias Basicas 22 25% f“”da!’“?”te y apropie de los B_aspas y area de
conocimientos cientificos y la Ciencias bésicas de
comprension tedrica para la Ingenieria
Bésica formacion de un pensamiento
. 25 28% : o A -
Profesional innovador e inteligente Area de Ingenieria
Especifica Fundamenta en el Estudiante la Aplicada
: 23 26% . Lo .
Profesional capacidad de disefiar, construir,

ejecutar, controlar y transformar y

operar los medios y procesos que

Sociohumanistica 19 21% han de favorecer la accién del

hombre en la solucion de
problemas

Area de Formacién
Complementaria

Totales 89 100%




De acuerdo con lo anterior, esta propuesta curricular busca orientar a los
estudiantes en las diferentes dimensiones del saber, saber hacer y saber ser,
con espacios académicos o cursos del plan de estudios.

De acuerdo con esta distribucién, el curriculo apunta a desarrollar
competencias en las dimensiones de la ética, estética, socioafectiva, social y
fisica del ser humano; asi como también preparan al tecndlogo para ser una
persona que aplique los aprendizajes y saberes béasicos de formacion de la
l6gica y el razonamiento en la resolucion de problemas especificos de la vida
cotidiana, esto sin dejar a un lado la formaciéon profesional que le brinda los
conocimientos, habilidades y destrezas necesarias que le permitiran
desempefiarse de manera adecuada en su profesion.

De igual manera, la operacionalizaciéon del curriculo planteado, contribuye a la
consolidacion de la mision propuesta para el programa que esta articulada con
la misién de la Universidad, en la cual se apuesta por un ser humano integro,
ético y tolerante; es por esta razon, que el tecndlogo deberd ser también
analitico y de pensamiento critico, creativo, desarrollar liderazgo y trabajo en
equipo que posibilite la comunicacion con sus semejantes, esto enmarcado en
el respeto y la convivencia.

Por otra parte, es importante tener en cuenta que este ciclo hace parte de la
primera etapa del programa de Ingenieria de Sistema, el cual se disefi6 por
ciclos propedéuticos, siguiendo las orientaciones del decreto 1295 de 2010; por
lo tanto; al ser la Tecnologia en Gestion de Bases de Datos el primer nivel de
formacion, le permite tener dos posibilidades a los estudiantes: 1.) Continuar su
proceso académico hacia el nivel profesional una vez se adelante el
componente propedéutico y 2.) Con el titulo de tecnélogo se vincule al sector
productivo y pueda en cualquier momento volver a integrarse al programa, con
el propdsito de continuar su profesionalizacién una vez cumpla el requisito del
componente propedéutico que articula los dos ciclos.

Por lo tanto, hay dos ciclos propedéuticos que corresponden a la formacion de
un tecndlogo en cinco periodos académicos y la formacion de un profesional
como Ingeniero de Sistemas en cuatro periodos académicos, luego de acreditar
el ciclo tecnolégico y el componente propedéutico.

3. JUSTIFICACION

La justificacion del programa se sustenta en dos dimensiones normativa y
académica, en una primera mirada la construccion del programa se realizé
conforme a los requerimientos establecidos por el decreto 1295 de 2010, del



Ministerio de Educacién Nacional en el cual se establece que los programas
técnicos profesionales y tecnolégicos deben adoptar denominaciones que
correspondan con las competencias propias de su campo de conocimiento, de
tal manera que su denominacion sea diferenciable y permita una clara
distincion de las ocupaciones, disciplinas y profesiones.

Asi mismo, dentro de la normativa institucional, se da cumplimiento al plan de
desarrollo 2013-2022, se establecen dos ejes pilares para el programa como
es el de excelencia académica y compromiso social, los cuales buscan que los
planes de estudio en la Universidad del Tolima procuren la formacion
académica, teniendo como principal interés el desarrollo humano.

En la segunda dimension, en el proceso de renovacién de registro calificado se
apropiaron los aspectos contemplados en los lineamientos curriculares
definidos por la Universidad, asi mismo se analizaron los aspectos
concernientes al estado de la educacion en el ambito nacional e internacional:
contenido curricular, estado de la educacion en el area y la ocupacion del
programa, necesidades de la regién y el pais, factores distintivos del programa.
En este sentido la propuesta curricular se construy6 teniendo, como uno de los
referentes importantes, la consulta al sector productivo, y las conclusiones
generadas en torno a la necesidad de formar tecnélogos con un perfil en la
gestién de informacion, lo que da sentido al proyecto académico denominado
Tecnologia en Gestion de Bases de Datos, y asi dar respuesta a cada uno de
los actores involucrados.

Por tanto, el programa por ciclos propedéuticos responde ante la sociedad por
formar profesionales con actitudes y habilidades del ser, del saber y el hacer
(cognitivas, socio-afectivas y comunicativas), relacionadas entre si, para
facilitar el desempefio flexible en situaciones relativamente nuevas y en
contextos sociales complejos, articulando la relacion universidad — empresa -
estado. (Plan de Desarrollo 2013-2022, Universidad del Tolima)

3.1 MISION

Formar profesionales integrales en el area de sistemas, con competencias en
campos de investigacion, disciplinar y humana que les permitan liderar
procesos de desarrollo tecnoldgico a nivel regional y nacional, con capacidad
de tomar decisiones con sentido critico para proponer soluciones Optimas
desde el manejo de la gestion de bases de datos en el sector empresarial y



aguellos que generen un impacto en la sociedad, adaptandose al cambio para
interpretar los avances y transformaciones que vive la sociedad actual.

3.2 VISION

El programa de tecnologia en gestion de bases de datos, se ubicard como
promotor del avance tecnologico, a nivel local y nacional, permitiendo la
interaccion de saberes y apropiamiento de las tecnologias computacionales
que faciliten el manejo de la informaciébn y la creacibn de modelos
organizacionales para la toma de decisiones, logrando que los profesionales
asuman un liderazgo en el avance tecnoldgico que aporte a la Ingenieria de
Sistemas, lo que permitird ayudar a enfrentar y poner a la altura mundial el
desarrollo de la region y el pais.

3.3 Tendencias del Programa

3.3.1 Internacional

Cada dia las tecnologias de la informacion y de la comunicacion vienen
tomando mayor fuerza, esto ligado a la diversificacion de dispositivos méviles
gue han permitido realizar un sin nimero de actividades que antes estaban
sujetas a un computar de escritorio, lo cual ha conllevado a que se esté
atravesando por un momento de éxito, para una profesion como la Ingenieria
de Sistemas que venia de un tiempo de rezago; situacién que se ver reflejada
en el aumento en la demanda de los profesionales de TI, tal como se menciona
en el articulo The Nation's Best Jobs In Engineering & Information Technology
de la IEEE Job Site. (http://careers.ieee.org/article/bestjobs_0612.php)

De igual manera, en este articulo se indica que la preocupacidén entonces se
centra en que no se estdn formando suficientes graduados en Ciencias de
Computacion para satisfacer la creciente demanda mundial, como lo menciona
Michael Buryk, Gerente de Desarrollo de Negocios en el Instituto de Ingenieros
Eléctricos y Electrénicos (IEEE), lo cual conlleva a ratificar de alguna manera
que el programa apunta desde lo local a solucionar una necesidad de TI.

3.3.2 Nacional

El actual contexto de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, tiene
incidencia en la educacion de manera directa en aquellos programas que
deben formar profesionales para este sector, obligando a que las instituciones
de educacion se concentren en el desarrollo de propuestas curriculares
actualizadas que permitan alcanzar las competencias de los futuros
profesionales, las cuales le faciliten la interaccion con la tecnologia del
momento y a su vez la dispongan al sector productivo y a la sociedad. Por ello,
la tendencia global actual de educacion consiste en el fortalecimiento de la
educacién en estrecha vinculacion con el mundo del trabajo, como un medio
para vencer la inequidad social que se genera con la pobreza y el desempleo, y
de ofrecer las herramientas de aprendizaje necesarias para lograr niveles de



vida mas digna para todos, esto desde la necesidad de crear programas por
ciclos propedéuticos flexibles que permitan un transito adecuado en cada ciclo.

En la actualidad, existe una alta concentracion de formacion Profesional —
Universitaria frente a la formacién técnica y tecnoldgica. Es decir, existe alta
tendencia de los estudiantes a desarrollar carreras universitarias, sin tener en
cuenta que tanto la Técnica como la Tecnoldgica son profesiones con la misma
validez y con mayor demanda en el sector laboral y productivo. No obstante,
como se puede apreciar segun estadisticas del MEN, ha ido incrementandose
el acceso a la educacién en nivel tecnoldgico, ya que entre el 2009 y 2010 se
tuvo un incremente de poblacion del
33%.(http://menweb.mineducacion.gov.co/seguimiento/estadisticas/principal.ph

p?seccion=12&id_categoria=1&consulta=mat_nivel_form&nivel=12&dpto=&et=

&mun=&ins=&sede=).

Figura 1 Matriculados por nivel de formacion semestral
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Fuente: MEN —SNIES (*Dato preliminar con corte a marzo 18 de 2013 - **Dato
preliminar de IES con corte a septiembre 9 de 2013 y SENA con corte a 31 de
diciembre de 2013 -)

Segun las estadisticas del Sistema Nacional de Informacion de Educacion
Superior (SNIES), el desarrollo de programas tecnolégicos tuvo la
incorporacion de 27 registros calificados en tecnologia a un modelo educativo
por ciclos terminales y ciclos propedéuticos entre agosto de 2009 y enero de
2010 cifra que aumenta en 94 los registros calificados en el nivel tecnologico
desde el 2006, permitiendo cada dia mas el desarrollo académico de los
estudiantes, con la continuidad de su formacion en la medida que el sector
laboral le brinda posibilidades de crecimiento, o a las expectativas del



desarrollo del proyecto de vida que cada individuo desee lograr. Por lo tanto, la
propuesta desde el IDEAD es brindarle a la comunidad la posibilidad de ingreso
a un programa por ciclos propedéuticos, que no limite el transito entre el
modelo educativo y laboral; ademas que garantice una oferta segun las
necesidades de cada region con el desarrollo de las competencias que se
requieran en los profesionales a formar.

Tabla 1. Registros calificados nivel sectores a nivel tecnolégicos.

Nro. PROGRAMAS CON
REGISTRO CALIFICADO

SECTOR SUES SCToR APROBADO ENTRE AGOSTO DE
2009 Y ENERO DE 2010
. Software, telecomunicaciones,
Tecnologia ) e X 27
teleinformatica, Tics
Agroindustria en general,
Agroindustrial biocombustibles y cafia de 28

azUcar

Forestal, cafetero, arroz,
Agropecuario bovina, acuicola, 44
agropecuario en general

Industria petroquimica y
minero energético, industria y

Industria 53
manufactura, papel,
artesanias, cerdmica
Turismo Turismo en general 58
Biotecnologia Blotecnologla y medio 4
ambiente
- Exportacion de servicios de
Servicios 2
salud
Transporte Puertos 2
TOTAL 218

Fuente: Centro Virtual de Noticias MEN (2010)

Los registros calificados a nivel tecnolégico en el ultimo afio, permite
evidenciar como las propuestas de nuevos programas se inclinan por la oferta
de programas en el sector de las comunicaciones y desarrollo de software,
pero deja al descubierto que el manejo de informacion no se esta atendiendo
directamente, esto abre el camino para la propuesta de un programa que
permita el desempefio de tecnologos en el area del manejo de informacion y
gestién de las bases de datos, las cuales se integren de la misma forma con las
TIC para tener un valor agregado a la oportunidad de la informacién sobre
procesos en linea y con sistemas de informacion inteligentes para la toma de
decisiones.

Es por esta razobn que el programa con su ciclo tecnolégico brinda
oportunidades en respuesta al panorama internacional y nacional, ya que
como lo menciona Diego Molano Vega, Ministro de las TICS: "Necesitamos
aplicaciones hechas por colombianos para colombianos, que presten servicios
gue incentiven el uso de las TIC y que a su vez ayuden a generar empleo y
disminuir la pobreza”, situacidon que se proyecta en el pais por ejemplo con
convocatorias como Talento Digital, la cual busca incentivar la formacion de
talento humano colombiano en programas técnicos y tecnologicos, en areas del
conocimiento de las tecnologias de informacion (TI) especificamente en temas




relacionados con desarrollo de software y aplicaciones informaticas, gestion de
proyectos de TI, control y aseguramiento de calidad en TI, arquitecturas y
seguridad en TI, en mercadeo, venta consultiva, comercializacion y gestion de
ventas en TI, a fin fortalecer la industria Tl y ITO del Pais y la implementacion
de la estrategia de Gobierno en Linea (http:/noticias.universia.net.co/en-
portada/noticia/2012/06/18/943554/creditos-educativos-estudiantes-tic.html).

En la actualidad, dia a dia se han venido transformando diversos sectores de la
sociedad con el apoyo de las tecnologias de la comunicaciéon y de informacion,
brindado mayor accesibilidad a la informacion, lo cual puede verse reflejado en
lo descrito en el plan estratégico ETIC , en el cual se indica que “La industria
de software nacional ha ido creciendo de una forma que merece especial
atencion, mas aun que augura grandes posibilidades de desarrollo y expansion
a mercados internacionales”, situacion que el gobierno ha visualizado desde
hace varios afios, esto con la aprobacion en el 2010 de la agenda de
conectividad, o mas recientemente El Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, Ministerio TIC, ha puesto en marcha el
Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para el desarrollo de los
sectores ELECTRONICA, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES (ETIC).

Asi mismo el gobierno, ha definido en el marco de este plan la Visién
Estratégica del Sector (VES), que segun este documento, se convierte en la
dimension estratégica de partida, pues se requiere identificar y seleccionar los
focos de especializacion que permitiran afiadir valores agregados importantes
en la comercializacion nacional e internacional de los productos y servicios de
esta industria de TI, y este espacio permite que programas como el de la
Universidad del Tolima contribuya regionalmente al cumplimiento de este
proyecto.

Por otra parte, la existencia del programa de Fortalecimiento de la Industria
de Tecnologias de la Informacién (FITI), que tiene como propésito contribuir
a la transformacion de la industria de Tl en un sector de talla mundial, a través
de sus ocho lineas de accién, permite entonces articular el papel de las IES,
en su octava linea Talento Humano, la cual se establece como:“ Dimensioén en
la que se articulan esfuerzos con la academia y el sector empresarial, para el
disefio e implementacion de programas de formacién ajustados a las
necesidades de la industria TI.

3.3.3 Institucional

La Universidad del Tolima a través del Instituto de Educacion a Distancia se ha
preocupado por el desarrollo social, econémico, cultural y politico de la regiéon y
el pais, llevando educacion superior a los municipios del Tolima y otros
departamentos del territorio nacional, logrando destacarse como una
universidad que ha permitido llegar a la comunidad, ofertandoles programas
universitarios a nivel tecnoldgico y profesional de calidad, generando de esta


http://noticias.universia.net.co/en-portada/noticia/2012/06/18/943554/creditos-educativos-estudiantes-tic.html
http://noticias.universia.net.co/en-portada/noticia/2012/06/18/943554/creditos-educativos-estudiantes-tic.html

manera un impacto en los sitios donde ha incursionado, desde cada CREAD
gue representa a las Universidad.

Es por esta razon que la Universidad del Tolima dentro del plan de desarrollo
2013-2022 y el Proyecto Educativo Institucional PEI, contempla que los planes
de estudio procuraran la formacién académica, teniendo como principal interés
el desarrollo humano, mediante la formacion en actitudes y habilidades del ser,
del saber y el hacer (cognitivas, socio-afectivas y comunicativas), relacionadas
entre si, para facilitar el desempefio flexible en situaciones relativamente
nuevas y en contextos sociales complejos y como programa académico por
ciclos brinda en cada etapa a los estudiantes esta condiciones en su formacion
como profesionales.

Por otra parte, histéricamente el programa de Tecnologia en Sistemas que se
ha desarrollado, ha contado con el respaldo de la comunidad y del gobierno
municipal y departamental, al ser incluido en las estrategias de cobertura de la
educacion superior, politica que sigue siendo proyectada con la Tecnologia en
Gestidn de Bases de Datos, en programas como Universidad Humana de la
Alcaldia Municipal de Ibagué, u otros apoyos brindados a nivel local por la
Gobernacion del Tolima.

Para evidenciar el impacto y la cobertura lograda se presenta a continuacion
las estadisticas de estudiantes admitidos por afio y CREAD:

Tabla 2. Admitidos en el programa por periodo académico.

CREAD 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
B A B A B A B A B A B A
Ibagué 94 91 | 80 103 | 120 | 150 | 163 | 85 111 | 137 | 125 215
Chaparral - 25 18 33 52 44 24 28 32 28
Coyaima 34 40
Honda - | 20 25 35
Campoalegre - | 55 30 50 -- 45 — 28 === 25 | --—---
Castilla-Meta --- | 52 18
Bogota --- | 50 25 40 75 60 55 72 76 45 50
Ataco 20 20
Cali/Buenaventura -- 30 30 40 30
Medellin Uraba -- e 35 51

Fuente: Direccién de Programa - 2011

Desde la aprobacion de registro calificado el programa ha tenido oferta en
ciudades capitales especialmente, lo que evidencia la tendencia de los
estudiantes admitidos en el programa, igualmente se ha tenido en cuenta la
oferta en municipios estratégicos del Tolima, con el propdsito de que confluyan
alli personas de municipios cercanos. La Tabla 2, muestra el comportamiento
de las admisiones segun la oferta.

La Tabla 2 presenta la informacién de los estudiantes matriculados por afio en
el programa.

Tabla 2. Matriculados en el programa por afo.

| CREAD | 2005 [ 2006 | 2007 [ 2008 | 2009 [ 2010 | 2011 |




Ataco 17
Bogota 115 100 82 152 62 45
Castilla-Meta 50
Chaparral - - 15 48 41 30 20
Coyaima 30
Honda 20 35
Ibagué 90 162 178 188 161 172 210

Fuente: Direccion de Programa - 2011

El nimero de estudiantes que se han graduado del programa se presenta a
continuacion:

Tabla 3. Graduados en el programa por afio.

CREAD 2007 2008 2009 2010
Ataco - - - 10
Bogota 58 39
Castilla - Meta 27
Chaparral 43
Honda 36
Ibagué 68 91 94 47

Fuente: Direccion de Programa - 2010

El estado actual del programa corresponde a la oferta de cada ciclo de
formacién en las regiones que requieren de profesionales en el area de la
tecnologia, manteniendo las condiciones exigidas para un adecuado
funcionamiento de los procesos académicos.

4 ESTRUCTURACION CURRICULAR

4.1 Fundamentos Epistemoldgicos

En primera instancia, para poder hablar de los inicios de la ingenieria en su
esencia debemos remontarnos histéricamente a las revoluciones de
conocimiento, y muy bien lo menciona Peter Drucker en su postulado de la
Sociedad Postcapitalista, en el cual indica que a partir de la revolucion
industrial comienza a hablarse de tecnologia y define que la palabra misma es
un manifiesto por cuanto combiné techen, es decir, el misterio de una habilidad
artesanal, con logia, conocimiento organizado, sistematico, deliberado, por lo
cual situandonos temporalmente desde esta época nace la primera escuela de
ingenieria, la Ecole des Ponts et Chaussées de Francia, fue fundada en 1747 y
seguida, hacia 1770. En 1794, se fundd la primera universidad técnica.,
también en Francia, la Ecole Polytéchnique, y con ella la profesion de
Ingeniero. (Peter Drucker, 1993, la Sociedad Postcapitalista).

Asi mismo, Drucker, habla sobre una de las obras mas importantes de la
historia que refleja la evolucién de habilidades a tecnologia, la Encyclopedia de
Denis Diderot (1713-1784) y Jean d'Alembert (1717-1783), publicada entre




1751 y 1772, y menciona que en esta obra famosa se recopild, en forma
organizada y sistematica, el conocimiento de todos los oficios, de modo tal que
el no-aprendiz pudiera aprender a ser un "tecnélogo”.

Con esta breve resefia, se puede que en el tiempo la experiencia se ha
convertido en conocimiento, y que el conocimiento aplicado ha brindado las
bases para las diferentes disciplinas y en este caso acercandonos de la
definicion del que hacer del tecndlogo y su trasegar en el siguiente ciclo como
ingeniero, lo cual se integra perfectamente a lo que la Universidad busca en un
tecnologo, como aquel capaz de disefiar, construir y operar procesos y medios
que permitan encontrar soluciones innovadoras a problematicas del sector
productivo del pais y la region. (Acuerdo CA No. 042 de 2013)

Asi mismo, en un plano mas cercano se debe contextualizar la ingenieria de
sistemas como una profesién que se deriva de otras disciplinas que requieren
de su participacion activa: “En su primera fase, la ingenieria de sistemas se
deriva de, y en gran parte desarrolla su aparato conceptual en dependencia de
métodos practicados en la ingenieria electronica, de comunicaciones y
aeroespacial, campos de problemas que exigian un nuevo tipo de
metodologias en que se utilicen muy variados instrumentos (“tools”) para la
reduccion de los altos niveles de complejidad que caracterizaban esos
problemas técnicos. La nueva Ingenieria de Sistemas de Creacion de Valor,
integra pues los métodos de la primera version “técnica” con los objetivos y
planteamientos de problemas desarrollados en la “dinamica de sistemas”, pero
afilade ademas la caracteristica (diferencia especifica) de tratarse de sistemas
orientados a la creacion de “valor” (en el sentido de valor-atil o funcional en su
sentido mas amplio, no restringido pues al valor-precio tradicionalmente
manejado en la teoria econdmica).”! Este referente hace claridad a la
importancia que toma la ingenieria de sistemas, donde el componente técnico
es pilar para la solucion de problemas de contextos de diversas profesiones, es
por ello que la actuaciéon de los tecndlogos en las cadenas productivas y de
valor, son necesarios para garantizar una buena gestiéon de los sistemas
computacionales, igualmente se denota la interdisciplinariedad desde el
surgimiento de la profesion.

Para lograr una identificacion teérica propia de la profesién la cual se relacione
con los aspectos curriculares del programa, se toman como referencia las
caracteristicas del enfoque de la Ingenieria de Sistemas de Creacién de Valor,
las cuales ayudan a definir el propdsito de formacion del tecndlogo e ingeniero
en esta propuesta curricular, unas de las caracteristicas mas importantes son:

L Disponible en:
http://sunwc.cepade.es/~jrivera/org_temas/org_praxis/estructuras/s_e_estructura_org.htm



e Cambiar la perspectiva desde el planteamiento en modelos de “maquina
trivial” al de los modelos de “maquina no trivial” (bucle doble,
incomputabilidad).

e Fundamentar tedricamente esta forma de comprender la realidad en
superacion del “reduccionismo” epistemoldgico: la alternativa a tal
epistemologia es la del “constructivismo sistémico”. La “Sistémica” exige
una nueva “Meta-Légica” — la Logica Policontextural - en que se estudian
las relaciones entre las “logicas” propias de los distintos sistemas
parciales.

e Considerar como esencial la dimension temporal. Es decir, pasar de
contemplar "fotografias instantaneas" — vision estéatica de la realidad - a
implicar al mismo sistema observador en el flujo temporal: practicar el
seguimiento de procesos dinamicos exige también dinamica y cambio
temporal en el mismo observador.

e La vision sistémica, en cuanto orientada al tratamiento de la complejidad,
exige ademas sustituir el estilo de observacion y analisis unidimensional
por planteamientos pluridisciplinares.

e El enfoque sistémico implica la unién dialéctica de la diferencia Teoria
(Observacién)/Praxis. Es decir, exige que la construccion de la
observacion del campo de problemas vaya unida a la intervencion activa
en dicho campo.

e El planteamiento sistémico permite tratar “sistemas sociales de creacién
de valor” (empresas, instituciones de formacion, sanidad, etc.), en que
hay que dominar complejidad para cumplir la finalidad de generar un
valor (atil). Ese valor se define como nivel de satisfaccion de
necesidades y/o exigencias de un destinatario o receptor, o de solucion
de sus problemas.

De igual manera, al alrededor de la globalizacion también se ha extendido el
“Mercado de la informacion”, tal como lo menciond Dertouzos en su escrito
prospectivo al inicio de la década del 80: “Las grandes organizaciones del afio
2000 han empleado ordenadores ya desde finales de los ochenta para
comunicar datos de empresa, memorandos electronicos e incluso imagenes
entre sus propias plantas.” Lo cual, hoy en dia no solo ha permitido lo
expresado por Dertouzos, sino que ademas ha trascendido las barreras del
espacio y tiempo, lo cual ha permitido que el intercambio de informacion en
tiempo real se convierta en uno de los ejes trasversales para el desarrollo de
las actividades en todos los sectores de la sociedad.

Adicionalmente, las trasformaciones alrededor el sector de TI, no solo se
vienen dando en la manera de interactuar en los sectores productivos o en las



grandes organizaciones, si no que ha demas ha llegado a trascender todos los
ambitos en los cuales el ser humano participa, todo con el objetivo de encontrar
y mejorar su calidad de vida y prepararla para la sociedad del conocimiento.

En el pais desde hace varios afios se viene generado debates frente al gran
protagonismo que ha tenido el sector de TI, tal como lo plasmo Colciencias
Programa ETI a través del Plan estratégico del Sector Software, del programa
de Electrénica, Telecomunicaciones e Informatica, en el cual se recopila una
serie de reflexiones sobre la influencia que han tenido toda esta avalancha de
proceso automatizados e informaticos, entre ellos:

1. La evolucion tecnolégica alrededor de la electronica, las
telecomunicaciones y la Informatica y la convergencia de las
telecomunicaciones y la informatica han llevado el mundo a una nueva
dimensién, se han sobrepasado las fronteras nacionales, se amplia el
acceso a Informacién que es fuente de conocimiento y en cuya base
esté cifrado hoy el poder de las Naciones.

2. se conceptualiza el mundo como una gran aldea, en donde la informatica
se ha expandido a todas las disciplinas humanas lo cual se generan
nuevos entornos para el trabajo, los negocios, la educacién, cambiando
la forma de vida de la humanidad entera.

3. EI resultado de la Convergencia de las tecnologias de
telecomunicaciones y de la computacion electrénica, | ha revolucionado
el mundo y ha llevado a definir la era actual como de la electrénica para
muchos y/o de la informacion para otros, involucrando de una manera
importante el “conocimiento” ya que se dice que la tendencia hoy es
hacia el tratamiento del conocimiento mas que de la informacion

4. El valor de la informacién que se crea hoy en dia por la aplicacion del
conocimiento hace que las naciones busquen los caminos para adecuar
y hacer competitivos sus sectores productivos, lo cual redundara en
beneficio de la industria y por ende de la sociedad en general. Lo cual en
gran parte tiene que ver el uso de la Informatica, la electronica y las
telecomunicaciones, ya que estas tecnologias estan presentes en
procesos y productos y su adecuacion y aplicacion ajustada a nuestro
medio es vital para apoyar la competitividad a nivel internacional

Considerando lo expresado, se puede indicar entonces que el objeto principal
de estudio de la Ingenieria de Sistemas, abarca la informacién y el
conocimiento, conllevando a que esta profesion gire en torno al surgimiento y
consolidacion de la sociedad del conocimiento, lo cual impregna de una
importancia sin igual a lograr que con el desarrollo de esta profesion se
trascienda en los procesos cotidianos de la sociedad, de los sectores
productivo, de las organizaciones y en general del ser humano como individuo
en particular.



La Ingenieria de Sistemas, es considerada una profesion que por su mismo
objeto de estudio, ha estado presente en los cambios y transformaciones
acelerados que ha tenido la humanidad en areas como le tecnologia E
intercambio informacién, lo cual ha conllevado a que se hayan suscitado
diferentes significados en relaciébn a su denominacion y campo de accion,
generando que los programas en esta area y especificamente en la de
sistemas hayan estado enfocados a preparar a los Ingenieros con
competencias para enfrentar y solucionar problemas en manejo de informacion,
investigacion y aplicacion de las tecnologias de comunicacion y de informacion,
ingenieria de software, redes, bases de datos,, entre otros.

Estas caracteristicas logran describir claramente la necesidad de tener un
profesional en el campo de los sistemas que pueda ser participe desde su
profesién con una actitud activa, participativa, critica e investigativa, la cual le
permita entender su profesion desde el planteamiento e implementacion de
soluciones con proyectos interdisciplinarios, ofreciendo una dinamica acorde
con las necesidades del entorno.

4.2 Propésitos de Formacion

General

Formar tecnologos integralmente para que tengan una adecuada actuaciéon en
procesos de implementacion y gestién de soluciones frente a problemas en un
determinado contexto, aplicando los conocimientos y capacidades
desarrolladas en su funcién académica, con criterios de desempefio en el
campo tecnoldgico, incorporando elementos propios de su nivel de formacion y
que se articulen con la proyeccion hacia el ciclo profesional, logrando una
participacion directa con la aplicacion de tecnologia de punta en todas las
areas que apropian la gestion de informacion, tanto en el sector académico,
productivo e investigativo.

Especificos

Desarrollar competencias integrales en el tecnélogo en Gestion de Bases de
Datos, las cuales puedan brindarle al egresado un desempefio adecuado y
participativo, en el sector del manejo de informacién al servicio de la gestion de
los sistemas soportados en tecnologia, permitiendo su integracién a grupos de
trabajo interdisciplinarios que actien en pro del desarrollo de las necesidades
de la sociedad y del pais.

e Incentivar en el tecndlogo la participacion en proyectos que generen
estrategias de disefio de soluciones a problemas en el contexto de la
gestion de bases de datos, aplicando competencias adquiridas en su
proceso de formacion.

e Implementar planes de mejoramiento y de desarrollo de soluciones
informaticas para la gestion de informacion.



e Participar en la construccion de sistemas de informacion para la
administracion y gestion de datos, pertinentes a la realidad del sector
productivo.

e Ejercer con excelencia e idoneidad su actuacion como tecnélogo, aportando
su potencial al desarrollo de la profesion en el sector de las bases de datos
y la construccion de sistemas de informacion, logrando integrarse al campo
laboral con participacién directa sobre proyectos productivos, teniendo
ademas movilidad con el sector académico.

¢ Incentivar durante el proceso de formacion del tecnélogo el desarrollo de
competencias investigativas a través de la participacion en semilleros,
proyectos de formacion investigativa, generando un espiritu investigativo en
el area de desempefio profesional.

e Brindar un campo de actuacion adecuado al tecndlogo, en la gestién de
bases de datos, las cuales se integren con sistemas de informacion, uso de
tecnologia de comunicaciones y procesamiento de informacion, entre otros,
con el fin de permitir un desempefio adecuado que le permita lograr una
mejor calidad de vida.

4.3 Competencias

COMPETENCIAS PARA EL CICLO TECNOLOGICO

Competencias Basicas: Comprende las competencias que desarrollara el
tecndlogo para su formacion sobre los conocimientos de ciencias basicas y de
basica profesional, desde la ingenieria como area de conocimiento, las cuales
deben ser alcanzadas a partir de los espacios académicos que integran los
maddulos. Por lo tanto, una competencia béasica tiene que ver con la capacidad
de una persona para hacer y aplicar aprendizajes y saberes basicos de
formacién, aplicados en la resolucién de problemas especificos de la vida
cotidiana y laboral, segun un conjunto de conocimientos fundamentales
aprendidos.

Algunas de las competencias béasicas corresponden a la capacidad de
abstraccion, analisis, disefio y sintesis; su capacidad de pregunta y
aprendizaje, su capacidad de innovacion y adecuacion a los requerimientos de
la ciencia y la tecnologia, y a su compromiso ético y social, entre otras.

Competencias Especificas: Son aquellas competencias propias de
determinados campos ocupacionales y profesionales, las cuales deben ser
alcanzadas desde los espacios académicos que integran los médulos. Para
este ciclo corresponden al campo de actuacion en la Gestion de Bases de
Datos , siendo competencias especificas las relacionadas con la gestién de
informacion almacenada en bases de datos, con el uso y/o construccion de
aplicaciones de software para empresas, las cuales tengan una integracién con
redes de comunicaciones.



Competencias Genéricas: Estas competencias son comunes a Vvarias
ocupaciones o profesiones. Para el Tecnologo en Gestion de Bases de Datos
una competencia genérica se relaciona con los conocimientos sobre pre y post
de la aplicacion, incorporacion y renovacion de tecnologia, aplicados al campo
de actuacion y relacionados con procesos de gestion; a su capacidad de
administracion, supervision y auditoria, y a su participacion en equipos de
investigacion y desarrollo para el area de los Sistemas.

Para el desarrollo de las competencias genéricas, basicas y especificas que
requiere un Tecnologo en Gestion de Bases de Datos, es indispensable el
disefio de los Modulos de Formacion, como una unidad de ensefanza-
aprendizaje que pueda acreditarse para la obtencidbn de una calificacidon
profesional y/o titulo en un area profesional. Un médulo es un tipo especifico de
espacio curricular. La nociéon de espacio curricular designa una forma de
seleccién y organizacion de los proyectos curriculares orientados a la formacién
de determinadas competencias mediante actividades y resolucion de
problemas que se constituye en unidad autonoma de acreditacion de
aprendizajes.

DOMINIOS DE COMPETENCIA

Para el programa de Tecnologia en Gestién de Bases de Datos, se estructuran
los siguientes dominios de competencia:

Desarrollo de la ldgica y razonamiento: El dominio de competencia
considera el desarrollo de la légica y el razonamiento a partir de un
pensamiento analitico, critico y aplicado, a través del cual se puedan abordar
problemas especificos en el area de conocimiento, presentando alternativas de
soluciébn apropiadas que sean desarrolladas desde las unidades de
competencia del médulo. El desarrollo de competencias desde este dominio
permite la transversalidad de la malla curricular con los deméas dominios.

Gestion y operacion de sistemas: Se desarrolla en el tecndlogo su habilidad
para comprender la dinAmica de sistemas en el desempefio de funciones, de
tal forma que logre aplicar modelos en la solucion de problemas que permitan
generar nuevos conocimientos desde procesos practicos, analiticos e
investigativos en pro de la eficiencia del perfil tecnolégico.

Disefio de sistemas de informacion: Desarrollar en el tecnologo las
habilidades necesarias en el disefio de soluciones en el area de los sistemas
de informacion, con el uso de tecnologia de punta, logrando que identifique su
rol en la participacion en grupos interdisciplinarios que adelanten proyectos en
diferentes sectores.

Operacién en procesos de sistemas: Preparar al tecnélogo para la
participacion en procesos de analisis y manejo de informacién que permita
generar modelos para una acertada toma de decisiones, logrando la
integracion de los recursos tecnoldgicos en la administracién del negocio,



optimizando la gestién empresarial.

Desarrollo de aplicaciones: Este dominio de competencia permite en el
tecnologo el manejo de arquitecturas para la construccion de sistemas de
informacién, con el proposito de crear aplicaciones efectivas y flexibles
ajustadas a las necesidades de informacion de las organizaciones y de las
oportunidades del negocio, en un ambito de competitividad que generen un
impacto y liderazgo efectivo.

Gestion de redes: Este dominio de competencia establece parametros
definidos para el disefio de redes convergentes, las cuales brindan soporte a
los procesos desarrollados en el contexto que evidencian la necesidad de
contar con un tecnélogo que pueda dar respuestas en el campo de las redes, a
los problemas y requerimientos de las organizaciones que han apropiado
tecnologias modernas para hacer mas eficientes sus operaciones.

Desarrollo social, humano y calidad de vida: Interactuar con principios y
valores en el desempefio de su profesion como tecndlogo, identificando
proactivamente los espacios que conforman su entorno social y laboral a través
de los cuales, mantenga una relacion que integre permanente su proyecto de
vida con el equipo de trabajo, desarrollando espacios que permitan garantizar
el mejoramiento de su calidad de vida y a la vez garantizar un desarrollo
humano integral con competencias que complementen el ser integral y ético,
garantizando su desempefio como miembro de una sociedad en la cual aporta
su conocimiento en lo laboral.

Ambiente comunicativo: Este dominio logra generar competencias para la
comprension de estrategias de estudio con textos escritos en inglés que sean
complementarias a los niveles desarrollados por los estudiantes en el ciclo de
formacion media y media basica, con el propésito de que tengan acceso a
bibliografia que no se encuentran en su lengua materna y que son necesarios
para estar actualizados con el manejo de elementos tecnolégicos modernos.

UNIDADES DE COMPETENCIA DEL TECNOLOGO EN GESTION DE BASES
DE DATOS.

CLASIFICACION DE
COMPETENCIAS UNIDADES DE COMPETENCIA
Habilidad para trabajar de forma autonoma y analitica
frente a los retos del pensamiento y razonamiento
Unidades de l6gico, con los cuales pu_e_da contribuir al desarrollo de
. proyectos en los que participe.
competencias p v -
BAsicas Reconocer el sentido de su profesion aplicando
conocimientos en la busqueda de solucién e innovacién
a problemas que el contexto le plantea.




Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente
en las diferentes areas de desempefio, manteniéndose a
la vanguardia de los cambios permanentes de la
tecnologia, los cuales pueda aplicar en el desempefio de
sus funciones para contribuir al mejoramiento del sector.

Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis, para el
desarrollo de los espacios académicos con una
interaccion directa con el contexto donde se aplican las
competencias.

Capacidad de comunicacibn oral y escrita para
relacionarse con su entorno y grupos de trabajo.

Mantener una capacidad de pregunta y aprendizaje,
frente a los retos que imponen los cambios permanentes
en el &rea tecnoldgica.

Compromiso ético con su profesion, aportando valores y
principios que le den cada vez mas sentido al ejercicio
profesional.

Habilidad para aplicar conocimientos de administracion
de sistemas en proyectos propios del area.

Capacidad para desarrollar trabajo en equipo.

Responsabilidad social y compromiso ciudadano, con la

Unidades de | participacion en proyectos sociales o a travées de
competencias empresas que mejoren sus servicios con la comunidad.
genéricas Necesidad de innovacibn permanente con la
actualizacion de conocimientos.
Pro actividad con el sostenimiento de actitudes que
permitan el mejoramiento de sus competencias
constantemente.
Capacidad para ofrecer adecuada atencién al cliente.
Actitud investigadora que le permita integrarse a
proyectos y grupos de investigacion.
Capacidad para desarrollar actividades de gestion vy
supervision.
Capacidad para organizar y planificar el tiempo.
Participacion en equipos de desarrollo de proyectos.
Capacidad para realizar disefios para sistemas de
Unidades de | informacion con el uso de herramientas tecnoldgicas
competencias modernas.
especificas Capacidad para brindar asesoria para la incorporacion

de dltimas tecnologias en software y hardware.

Ofrecer servicios de soporte técnico en hardware y
software.

Hacer uso adecuado de herramientas informaticas, para
la gestion de la informacién como apoyo a la toma de
decisiones en el sector empresarial.

Desarrollo de soluciones en sistemas de informacién a
la medida de las necesidades del sector.

Gestidn adecuada de tecnologias.




CRITERIOS DE DESEMPENO

CRITERIOS DE DESEMPENO DESDE LA CLASIFICACION DE
COMPETENCIAS

UNIDADES DE COMPETENCIAS
BASICAS

CRITERIOS DE DESEMPENO

Habilidad para trabajar de forma
autébnoma y analitica frente a los
retos del pensamiento y
razonamiento logico, con los cuales
pueda contribuir al desarrollo de
proyectos en los que participe.

El estudiante demuestra competencia
cuando logra apropiar elementos del
modelo académico de educacion a
distancia, los cuales le permitan actuar
autbnomamente con un pensamiento
l6gico y critico frente a los retos de su
formacién académica, dandole elementos
gue pueda aplicar en la busqueda de
soluciones en un contexto real.

Reconocer el sentido de su profesion
aplicando conocimientos en la
busqueda de solucién e innovacion a

El estudiante demuestra competencia
cuando logra una ubicacibn en los
campos de acciébn de su profesion,

actualizarse permanentemente en
las diferentes areas de desempefio,
manteniéndose a la vanguardia de
los cambios permanentes de la
tecnologia, los cuales pueda aplicar
en el desempefio de sus funciones
para contribuir al mejoramiento del
sector.

logrando aplicar conocimientos para
problemas que el contexto le :

resolver problemas propios de su
plantea.

contexto.
Capacidad de aprender y | La competencia se demuestra cuando su

proceso de formacibn es continuo,
manteniendo actualizado al estudiante en
las diferentes areas de formaciéon, dandole
sentido a la aplicacién de conocimientos
acordes a los avances del sector
informético y de comunicaciones.

Capacidad de abstraccién, analisis y
sintesis, para el desarrollo de los
espacios académicos con una
interaccion directa con el contexto
donde se aplican las competencias.

El estudiante demuestra competencia
cuando apropia conocimientos con la
aplicacidn de estrategias de estudio que le
permitan interactuar con en procesos
académicos y su formacion investigativa.

Capacidad de comunicacion oral y
escrita para relacionarse con su
entorno y grupos de trabajo.

La competencia se demuestra cuando el
estudiante realiza una comunicacion
adecuada con elementos que pueda
construir de forma escrita 0 pueda
sustentar sus ideas mediante una
presentacion oral de sus argumentos.

Mantener una capacidad de
pregunta y aprendizaje, frente a los
retos que imponen los cambios
permanentes en el area tecnoldgica.

El estudiante demuestra competencia
cuando logra construir ideas que puedan
cuestionar la pertinencia de su profesion,
con la construccion de preguntas que
impliguen la blisqueda de respuestas
logrando una profundizacién y aprendizaje
en su area de formacion.




Compromiso ético con su profesion,
aportando valores y principios que le
den cada vez mas sentido al
ejercicio profesional.

La competencia se demuestra con la
puesta en practica de sus principios éticos
gue permitan un posicionamiento de su
profesion, demostrando ser un profesional
capaz de enfrentar los retos que impone
la sociedad sobre la idoneidad y valores
en el desarrollo tecnoldgico.

UNIDADES DE COMPETENCIAS
GENERICAS

CRITERIOS DE DESEMPENO

Habilidad para aplicar conocimientos
de administracion de sistemas en
proyectos propios del area.

El estudiante demuestra competencia
cuando participe en el desarrollo de
proyectos que involucren un saber sobre
la administracion tecnologia y sistemas de
informacion.

Tener capacidad para desarrollar
trabajo en equipo.

El estudiante demuestra competencia cuando
se integra y logra una interaccion con grupos
de trabajo, en los cuales sus aportes sean
tenidos en cuenta por su valor en la ejecucion
de proyectos.

Responsabilidad social y
compromiso ciudadano, con la
participacion en proyectos sociales o
a través de empresas que mejoren
Sus servicios con la comunidad.

El estudiante demuestra competencia cuando
su proyeccion como profesional involucre
espacios de actuacién para el mejoramiento
de procesos tecnoldgicos que beneficien a la
sociedad y su entorno.

Necesidad de innovacion
permanente con la actualizacion de
conocimientos.

La competencia se demuestra con la actitud al
permanente cambio de concepcion de la
tecnologia segun los avances en este tema,
con una apropiacion con metodologia que
implique la autoformacién y autonomia.

Pro actividad con el sostenimiento
de actitudes que permitan el
mejoramiento de sus competencias
constantemente.

El estudiante demuestra competencia cuando
mantiene una actitud de disposicion
permanente al mejoramiento de la calidad de
sus conocimientos.

Capacidad para ofrecer adecuada
atencion al cliente.

La competencia se demuestra cuando se
logra comprender que el desempefio de su
profesién es brindar servicio a terceros, para
lo cual se debe tener una atencion digna y
dispuesta para la atencion de otras personas
que merecen ser tenidas en cuenta segln sus
necesidades.

Actitud investigadora que le permita

La competencia se demuestra cuando el




integrarse a proyectos y grupos de
investigacion.

estudiante apropia y comprende la necesidad
de mantener una actitud investigativa sobre
su contexto y campo de accion,
involucrandose en procesos para identificar
necesidades y proponer cambios.

Capacidad para desarrollar
actividades de gestion y supervision.

El estudiante demuestra competencia en el
momento que participa en proyectos o
actividades que le permitan poner en practica
Sus conocimientos.

Capacidad para
planificar el tiempo.

organizar y

La competencia se demuestra cuando
organiza su tiempo y es consciente de
mantener una planificacion de sus actividades
con el fin de logra éptimos resultados los
cuales puede evaluar segun su planeacion.

UNIDADES DE COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

CRITERIOS DE DESEMPENO

Capacidad para realizar disefios
para sistemas de informacion con el
uso de herramientas tecnoldgicas
modernas.

El estudiante demuestra competencia
cuando realice disefios que den respuesta
a las necesidades del entorno, con la
utilizacion de tecnologias modernas.

Capacidad para brindar asesoria
para la incorporaciébn de ultimas
tecnologias en software y hardware.

El estudiante demuestra competencia cuando
participe en proyectos para el asesoramiento
del uso de tecnologias de punta, con el fin de
identificar elementos que logren mejorar
procesos con lo existente o con la renovacion
de infraestructuras actuales.

Ofrecimiento de servicios de soporte
técnico en hardware y software.

El estudiante demuestra competencia cuando
en su practica pueda realizar servicios de
soporte técnico de tecnologia aplicada en su
entorno de desempeiio.

Hacer uso adecuado de
herramientas informaticas, para la
gestion de la informaciébn como
apoyo a la toma de decisiones en el
sector empresarial.

La competencia se demuestra con la
implementacion de  soluciones usando
herramientas tecnoldgicas de software, que
apoyan el proceso en la toma de decisiones
con base en un manejo adecuado de
informacion.

Desarrollo de soluciones en
sistemas de informacién a la medida
de las necesidades del sector.

La competencia se demuestra cuando las

soluciones de sistemas de informacién
construidas logran dar respuesta a las
necesidades presentadas en los

requerimientos iniciales.




Gestion y administracion adecuada
de tecnologias.

La competencia se demuestra con un uso
adecuado de los conocimientos que logren
una apropiacion de la tecnologia, aplicAndola
acertadamente en pro de encontrar un mejor
desemperfio en el &rea donde se incorpore.

DESCRIPCION DEL CONTENIDO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS
DESDE LOS MODULOS DE FORMACION PARA EL TECNOLOGO EN

GESTION DE BASES DE DATOS.

DOMINIOS DE MODULOS DE p
COMPETENCIA FORMACION DESCRIPCION
El maédulo propicia
escenarios en los cuales el
estudiante logre la

DESARROLLO DE LA
LOGICA Y
RAZONAMIENTO

Interpretacion de
fendmenos fisico
matematicos y pensamiento
I6gico

capacidad de analisis de
problemas y situaciones
propias del contexto de
sistemas, los cuales pueda
resolver con criterios
basados en el pensamiento
|6gico-matematico,
aplicando metodologias de
analisis de informacioén para
presentar propuestas de
soluciéon desde la mirada
del tecndlogo. Ademas
genera competencias de
indagacién en situaciones
gue puedan incidir en su
profesion.

Aplicacién matematica construccion de estructuras

El modulo permite generar
una vision sistémica de
interpretacion de los
modelos de informacion
empresariales, facilitando la

de datos computacionales,
que faciliten su
representacion e
interpretacion en la solucion
de problemas.

GESTION Y
OPERACION DE

Introduccion a los sistemas | competencias en el campo

Permite desarrollar

de la ingenieria de




SISTEMAS

sistemas, obteniendo una
vision sistémica de la
dindmica empresarial 'y
organizacional, en la cual
identifique los campos de
accion del tecnologo, como
miembro de un equipo
interdisciplinario.

Légica de sistemas

Desarrolla competencias
para la  representacion
esquematica de
conocimiento y el anlisis
de casos, a travées de
procesos  inductivos vy
deductivos.

Organizacién de los
sistemas

Desde el enfoque de la
cibernética de Wiener2,
desarrolla las competencias
para identificar las
condiciones necesarias Yy
suficientes para que un
sistema sea viable.

DISENO DE
SISTEMAS DE
INFORMACION

Modelado de sistemas

Se logran desarrollar
competencias en la gestion
de informacién en procesos
de sistemas, donde el
tecnélogo disefie soluciones
a problemas identificados
en el tratamiento de
informacion, para lo cual
pueda lograr desarrollar
habilidades y poner en
practica sus conocimientos
con el uso de tecnologia y
metodologias actuales.

OPERACION DE
PROCESOS DE
INFORMACION

Gestion de informacioén

El modulo desarrolla
competencias desde las
cuales el estudiante pueda
tener la habilidad de
implementar bases de datos y
procesar busqueda de
informacion, para maximizar
su capacidad en la consulta de
datos que permitan el
mejoramiento de los procesos,
con uso de elementos

2 http://lwww.ciberneticaorganizacional.org/ (Consultado 23/04/2011)



http://www.ciberneticaorganizacional.org/

estructurales que optimicen el
flujo de datos en aplicaciones
organizacionales.

Opcién de grado

Permite la consolidacion de las
competencias adquiridas en su
proceso de formacion, para lo
cual estudiante elegira la
opcién que considere
pertinente desarrollar segun lo
reglamentado por la
universidad.

DESARROLLO DE
APLICACIONES

Sistemas de informacion

Este maddulo logra
desarrollar ~ competencias
para la construccion de
sistemas de informacion
desde la capacidad de
gestion y dominio de las
arquitecturas de
construccion de software de
ultima generacién, con los
cuales se logre dar
respuesta a las
necesidades del sector
productivo,  permitiéndole
ser competitivo frente al
mercado de aplicaciones en
el contexto nacional e
internacional.

GESTION DE REDES

Redes y Comunicaciones

Permite el andlisis e
identificacion de los
elementos que plantean las
necesidades de una red de
comunicaciones, con el fin
de participar en procesos de
disefio de soluciones
convergentes que soporten
las actividades de las
instituciones en sus
procesos de produccién
para la toma de decisiones,
con el manejo de
informacion que sea
compartida a través de
redes.

DESARROLLO
SOCIAL, HUMANO
Y CALIDAD DE
VIDA

Proyeccion social

Considera el desempefio
del tecndlogo en los
entornos de actuacion del
sector productivo y del
entorno social donde sera




su participacion con la
interaccién de conocimiento
y servicios que aporten a
solucionar problemas de
una poblacién que conforme
un sector especifico en un
contexto laboral o]
comunitario.

Recreacion y Cultura

Genera un desarrollo de
competencias que forman
parte del ser humano, como
actor de una sociedad
apropiando espacios no
profesionales donde debe
interactuar con individuos
en ambientes diferentes a
los académicos
disciplinares.

Valores ciudadanos

Favorece el desarrollo de
las competencias del ser,
identificandose como
miembro de una sociedad
regida por principios eticos
y morales, en la cual el
reconocimiento  del otro
como un interlocutor valido
es el eje fundamental de
interaccién, garantizando la
aplicaciéon de las normas y
conductas que tiene como
mandato la nacion.

Sistemas contables

Prepara al estudiante en
competencias para el uso
de conocimientos contables
basicos en la estructuracion
de una organizacion, que le
permitan el buen uso de
informacion para la toma de
decisiones,desde la
aplicacion de  sistemas
cuantitativos

AMBIENTE
COMUNICATIVO

Aprendizaje del Inglés

Desatrrolla competencia
para la lectura técnica de
textos especificos en inglés,
mediante los cuales pueda
lograr una interaccion entre
los conocimientos
desarrollados en los
espacios académicos y los
planteados en lecturas




| | propias de su profesion.

4.4 Perfil del estudiante

Perfil de Formacioén

El tecndlogo se formara para adquirir las competencias que le permitan:

e La implementacion de bases de datos y su gestion a través de sistemas
de informacién, soportados en redes de comunicaciones con la
aplicacion de metodologias actuales.

e La participacion en proyectos que se articulen con la investigacion y el
sector productivo, incentivando una cultura investigativa en el estudiante.

e Plantear y ejecutar planes de mejoramiento en procesos de gestion de
informacion en una organizacion.

e Participar en grupos de trabajo interdisciplinarios que desarrollen
proyectos innovadores en el sector de las bases de datos y sistemas
computacionales en linea.

e Realizar diagnéstico y evaluacion de la eficiencia de las herramientas
tecnologicas que utilice, determinando su pertinencia con las
necesidades propias para el manejo de informacion.

e Participar en procesos de interventoria para la implementacion de
proyectos informéaticos.

e Formar un profesional integral en el area de la tecnologia, con un alto
sentido ético de la profesion y con principios de convivencia ciudadana,
que le permitan aplicar las competencias de valor humano en su
participacion social.

Perfil Ocupacional

El Tecndlogo en Gestion de Bases de Datos lograra las competencias que le
permitan su desempefio en:

o Implementar bases de datos y gestionar informacién con la construcciéon de
sistemas de informacion, con el uso de herramientas de programacion de
Gltima generacion.

o Proponer estrategias de mejoramiento en procesos de gestibn de
informacion soportados en TIC, con el fin de alcanzar un impacto
significativo al interior de las organizaciones, donde interactie con el



mejoramiento de su productividad.

o Gestionar informacion y servicios informaticos con el uso de tecnologia
orientada a las necesidades de una organizacion.

o Gestionar procesos en centros de recursos informaticos y de tecnologia.

o Participar en proyectos informaticos en el campo de la gestibn de
informacion.

« Participar en disefio bases de datos y aplicaciones como soluciones finales.
« Gestionar y mantener tecnologia.

o Dar soporte a sistemas de bases de datos, informaticos y de
comunicaciones.

4.5 Plan de Estudios

La estructura del programa por créditos académicos se realiza con base en los
parametros del Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima, cuyos
lineamientos fueron definidos previo andlisis del tiempo de dedicacion requerido para
garantizar la calidad de programas bajo la metodologia de educacién a distancia. De
acuerdo con lo anterior, la estructuracién de los créditos es equivalente a una (1) hora
de encuentro presencial con el tutor, por cinco (5) horas de trabajo independiente del
estudiante.

La propuesta implementa médulos de formacion los cuales estan conformados por uno
0 mas espacios académicos, desde los cuales se desarrolla la formacion de
competencias, esto cambia el concepto de trabajar exclusivamente por cursos y
contenidos. De igual manera, la denominacién de los cursos de la estructura curricular
actual, cambio por una denominacion que identifique los mddulos y los espacios
académicos, guardando relacion con la formaciéon por competencias.

Por otra parte, el modelo de la pedagogia activa definido por el Instituto de
Educacion A Distancia y cobijado por el Proyecto Educativo Institucional, esta
mediatizado por los siguientes enfoques:

Critico - Emancipador, Apunta a explicar y describir el mundo, aquel a
comprenderlo a interpretarlo para poder entenderlo, encontrarle significado. El
interés emancipador no solo quiere comprender el mundo, sino que quiere
transformarlo y para ello busca generar las condiciones de autonomia y libertad
que le permito a los sujetos cambiar el mundo (Malagén, 2008)

Asi mismo, la estructura curricular también responde desde la integralidad al
enfoque por competencias en las diferentes areas de formacién y en especial
los dominios de competencia que acogen la estructura curricular por médulos.



De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta los descrito en el articulo 5 del
acuerdo 0042 de 2014, por medio del cual el Consejo Académico reglamenta
los lineamientos curriculares, el programa a nivel tecnolégico busca formar
estudiantes con pensamiento innovador, con capacidad de disefiar construir y
operar procesos y medios que permitan encontrar soluciones a probleméaticas
del sector productivo del pais y la regidn, es por esto, que el Plan de Estudio
de la Tecnologia en Gestion de bases de datos responde a esta perspectiva
de la Universidad del Tolima y comprende las siguientes areas de formacion:

>

Area de las Ciencias Béasicas: esta integrado por cursos de matematicas

y estadistica; area sobre la cual radica la formacion basica cientifica del
ingeniero. Estas ciencias suministran las herramientas conceptuales que
explican los fendmenos fisicos que rodean el entorno, permitiendo ademas

el

desarrollo del pensamiento, la logica y el razonamiento, brindando

herramientas para la resolucién de problemas

>

Area de Formacién Bésica Profesional: se concentra en la formacién de
conceptos basicos para el Tecnélogo, que le permiten descubrir un
sistema, sus componentes y su forma interrelacién con el entorno. Asi
mismo, brinda herramientas de andlisis y disefio que logra fundamentar
la base para la aplicacién en la busqueda de alternativas de solucién a
los problemas ingenieriles.

Area de Formacién Especifica Profesional: esta area especifica de cada
denominacion suministra las herramientas de aplicacion profesional del
ingeniero. La utilizacion de las herramientas conceptuales profesionales
gue conducen, de alguna manera al fundamento teérico practico que
articula el transitar del tecndlogo hacia el ciclo profesional de la
Ingenieria.

Area de Formacion Socio Humanistica: comprende los componentes en
las Ciencias Sociales y Humanidades, Formacién en una segunda
lengua (Ingles), administracién, gerencia, que buscan desarrollar
competencias en las dimensiones de la ética, estética, socioafectiva,
social y fisica del ser humano

Se presenta la estructura curricular del programa de Ingenieria de Sistemas por
Ciclos Propedéuticos, en la cual se encuentra inmerso el ciclo tecnolégico y el
propedéutico.
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MODULOS DEL PROGRAMA DE TECNOLOGIA EN GESTION DE BASES DE DATOS ENMARCADOS DENTRO DE LA
CLASIFICACION DE COMPETENCIAS, LOS DOMINIOS Y LAS COMPETENCIAS GLOBALES, QUE INCLUYEN LOS
ESPACIOS ACADEMICOS Y MODULOS.

Basicas

Desarrollo de la
I6gicay
razonamiento

desarrollo de
un
pensamiento
analitico,
critico y
aplicado a
problemas del
contexto,
desarrollando
soluciones
acordes a las
necesidades.

Interpretacion
de fenébmenos
fisicos-
matematicos y
pensamiento
I6gico

[ calculol |

Apllcar los conceptos basicos del célculo
diferencial como herramienta analitica,
en la modelacion y solucion de
situaciones problema, en contextos
especificos de la ciencia y la tecnologia,
relacionados con su quehacer
profesional.

Célculo Il

Aplicar los conceptos basicos del célculo
integral como herramienta analitica, en
la modelacion y solucion de problemas
que le permitan entender el mundo
como un ente dindmico y cambiante,
construyendo modelos exactos de su
representacion matematica.

Fisica |

Entender y modelar  fendmenos
cotidianos a partir de los postulados y
teorias de la fisica de Newton,
representados en procesos cinematicos y
estaticos, asociandolos con el desarrollo
tecnoldgico actual.

Fisica Il

Reconocer los fundamentos de la fisica
de electromagnetismo para poder
aplicarlos en el desarrollo y ejercicio de
su practica profesional, a través del
comportamiento y actuaciéon de los
elementos de un sistema.

Aplicacion

Algebra Lineal

Apropiar los modelos matematicos del
algebra lineal, como eje fundamental de
la representacion de informacion a




Matematica través de estructuras computacionales,
cada vez mas complejas los cuales
requieren un alto nivel de eficiencia y
eficacia en el procesamiento,
almacenamiento y manipulacion de
informacion.

Estadistica Utilizar los elementos de la estadistica,
en el procesamiento y tabulacion de la
informacién permitiendo la preparacion
de modelos estadisticos que sirvan para
el andlisis de datos en la soluciones de
problemas.

Construir Tecnologia y | Genera competencias para la

principios y Region comprension de la dindmica

valores que de la tecnologia en los

permitan diferentes sectores en un

gestionar  un contexto local y regional, con

proyecto de el desarrollo de proyectos

vida ético, que favorezcan el

b I abordando las crecimiento social, a partir la

rr . L, o
-elsah oflo necesidades Proyeccion aplicacion de modelos
somal,.d u;noalmo del contexto y social tecnoloégicos como factor
i L . g
yca 'da € disefiando diferenciador.
vida . — - -

soluciones Seminario Apropiar  estrategias que

acordes que le Permanente permitan desarrollar en forma

den un de efectiva el proceso de

desarrollo Autoformacion | autoformacion, de acuerdo

humano y con los objetivos del modelo

profesional. académico de educaciéon a

distancia.

Recreaciéon vy

Electiva de

Identificar espacios




cultura

Humanidades

recreativos y culturales con el
fin de participar activamente,
con el proposito de generar
h&bitos que mejoren la
calidad de vida y permitan un
mayor rendimiento en su
profesion.

Valores
ciudadanos

Constitucion
politica

Fortalecer el conocimiento
constitucional colombiano
desde la necesidad de formar
individuos integrales que
puedan aplicar y ejercer su
derecho segun lo establecido
en la constitucion.

Etica y valores

Apropiar el compromiso de
los tecndlogos en la
generacion de mejores
condiciones para el
desarrollo social y econémico
del sector donde se
desempefia, lo cual le
permita mejorar su calidad de
vida. Siendo participe directo
con valores que promuevan
una sociedad mejor.

Modelos
contables

Modelos
contables

Apropiar  los  conceptos
basicos de la contabilidad
para la construccibn e




interpretacion de modelos
computacionales, que
faciliten el proceso de
andlisis de la informacion
para la toma de decisiones.

Apropiar el idioma inglés
para el desarrollo de
s competencias que permitan
Inglés basico P : d -,p
Desarrollar la interpretacion y
habilidades comprension de lecturas en
. para la| Aprendizaje inglés.
Ambiente ; . - — ——
. escritura de | Autonomo del Apropiar el idioma inglés
comunicativo ) .
ideas y Inglés para el desarrollo de
lanteamiento g competencias que permitan
plant & Expresion del P .,q p'
S eningles Inalés la construccion escrita de
g texto para la interaccion en
su profesién en espacios que
lo requieran.
Potenciar al Introduccién a | Introduccién a | Comprender los fundamentos
tecndlogo en el | los sistemas | los sistemas generales de los sistemas vy
manejo de la ingenieria, asi como la
. sistemas articipacion del tecnodlogo
Gestion y P P g
L ., actuales para en el sector.
Genéricas operacion de — — — -
sisternas que establezca Logica de Logica de | Identificar  estrategias vy
relaciones con sistemas sistemas elementos que permitan
el contexto y desarrollar modelos de
pueda aplicar pensamiento deductivo e
nuevos inductivo, para un mejor




conocimientos
a partir de sus
experiencias.

entendimiento de la dinamica
de los sistemas y su
aplicacion en el analisis de
problemas para el disefio de
soluciones.

Organizacion
de los
sistemas

Teoria de
Sistemas

Entender la dinamica de
sistemas desde la teoria de
la cibernética organizacional,
con el fin de identificar las
variables y procesos que
hacen un sistema viable.

Ingenieria de
software

Lograr en el estudiante la
capacidad de entender la
dinamica de construir vy
mantener software de forma
sistematica y productiva,
asegurando su calidad,
fiabilidad y facilidad de uso.

Disefo de
Sistemas de
Informacion

Lograr la
apropiacion de
metodologias
para el
desarrollo de
aplicaciones
acordes al
contexto donde
se

Modelado de
sistemas

Metodologias
de disefio de
software

Aplicar las metodologias de
disefio de software
estandarizados de manera
adecuada de acuerdo al
contexto y problema que se
esté abordando, agilizando
las etapas de analisis y
disefio de sistemas de
informacion.




implementen.

Arquitectura
de software

Identificar los modelos
computacionales  (sistemas
operativos, redes, hardware y
software) adecuados para
proveer una solucion de
calidad, fiable y de uso
adecuado.

Especificas

Operacion de
procesos de
informacién

Apropiar y
aplicar
modelos
eficientes de
representacion
de informacion
en entornos
computacional
es

Gestion de
informacion

Gestion de
informacion |

Aplicar metodologias para el
disefio y construccién de
bases de datos, que permitan
el almacenamiento
estructural de informacion
para dar soporte la gestion
empresarial.

Gestién de
informacion Il

Utilizar arquitecturas para la
gestion de la informacién
almacenada en bases de
datos, con el propésito de ser
presentada  de manera
adecuada para apoyar una
Optima toma de decisiones.

Opcién de
Grado

Opcién de
Grado

Brindar una opcién para que
en el dltimo periodo pueda
aplicar una alternativa de
grado, dichas opciones son
las que estén contempladas
en la normatividad del
universidad y que brinden la




posibilidad del desarrollo de
una propuesta de aplicacion
de metodologias para la
bdsqueda de soluciones en
un area de los sistemas.

Conceptualizar

Elementos de
programacion
orientada a
objetos

Desarrollar la capacidad para
utilizar las herramientas y
técnicas propias de la
orientacion a objetos, en la
solucion de problemas reales
desde la construccion de
aplicaciones
computacionales.

y aplicar las Aplicaciébn de | Desarrollar la capacidad para
técnicas de la la construccion de
Desarrollo de programacion Sistemas de | programacion | estructuras de datos
Aplicaciones para la informacién | orientada a | recursivas y no recursivas,
construccion objetos gue permitan algoritmos de
de basqueda y ordenacion,
aplicaciones. manejo de archivos vy

estructuras dinadmicas.
Profundizacion | Desarrollar las competencias
en necesarias para la
Programacién | construccion de sistemas de
Orientada  a | informacioén, cuyo eje central
Objetos sea la integracion de bases

de datos.

Gestion de Establecer Redes y Sistemas Desarrollar las competencias




Redes

elementos
para el disefio
de redes,
cumpliendo
con los
estandares
requeridos
para su
operacion,
garantizando
soluciones
eficientes a
problemas de
las
instituciones
donde se
desarrollen.

comunicacion
es

operativos

especificas en el manejo de
sistemas de administracion
de arquitecturas informaticas,
que soporten software
operativo de red

Disefio de
redes

Identificar los recursos e
infraestructura de redes, los
cuales permitan disefar
soluciones eficientes a los
requerimientos planteados en
un sector.

Electiva
Tecnoldgica

Lograr competencias sobre la
aplicacion y uso de los
avances en comunicaciones,
ajustados a las necesidades
de desarrollo de los
diferentes sectores.




CICLO PROPEDEUTICO

En el marco de la propedéutica del tecndlogo que culmine su formacion
cumpliendo los requisitos establecidos en la Universidad, y desee ingresar al
ciclo de ingenieria, debe cumplir con los créditos del componente propedéutico
gue se requieren para lograr las competencias como ingeniero, los cuales pudo
haber cursado en la misma formacién de tecnologia en un periodo académico
regular o en periodos de vacaciones. Si no ha tomado estos créditos, debera
realizar la nivelacion correspondiente asumiendo los espacios académicos en
un periodo adicional.

experiencias.

CLASIFICAC
’ COMPETEN .
ION DE LAS | DOMINIO DE CIA MODU | ESPACIOS UNIDADES DE
COMPETEN | COMPETEN GLOBAL LO ACADEMIC COMPETENCIA
CIAS CIA (O]
Lograr el | Interpre | Calculo llI Qqquirir I0§| concg—:-lpt?s
., asicos e célculo
desarrollo de tacion multivariado necesarios
un de para la interpretacién de
. , fendmenos fisicos que
pensamiento | fendme aparecen en el manejo de
analitico, nos los sistemas de
foe . informacion y
critico y | fisicos- comunicaciones
aplicado al matem fundamentales para |la
Desarrollo de problemas aticos y gestion de conocimiento.
Basicas lalogicay | gel contexto, | pensa
razonamiento | gesarrollando | miento
soluciones l6gico
acordes a las | Aplicaci | Probabilida tAqugirir dlosI mogeg')ﬁd é’
. , écnicas de la probabilida
necesidades. | 6n dl necesarios para la
Matem construccién de esquemas
" de manipulacion de la
atica informacién  preparandola
para los procesos de toma
de decision.
Potenciar al | Abstrac | Matematica Desalrrollar .compeIFenc.ia,as
J ., . en el manejo y aplicacion
tecnologo en | cion s Discretas de modelos]deyauliématas
el manejo de | Comput | | deterministicos 'y no
. . deterministicos necesarios
sistemas acional en la interpretacion de la
actuales para complejidad
que computacional.
. establezca
Gestion y .
L. ., relaciones
Genéricas operacion de
. con el
sistemas
contexto Yy
pueda aplicar
nuevos
conocimiento
S a partir de
Sus




4.6 Plan de Curso / PIC

La propuesta “Portafolio pedagodgico para la educacion a distancia en la
Universidad del Tolima” se ha construido a partir de un proceso en el que han
participado distintos sectores de la comunidad universitaria, su desarrollo se
enmarca en el Proyecto “Pedagogia y Mediacién Tecnoldgica”, planteado en el
Eje de Excelencia Académica del Plan de Accion 2013-2015 del Instituto de
Educacion a Distancia, iniciativa que representa un componente esencial para
el establecimiento de los elementos bésicos del material pedagogico para esta
modalidad.

Es por esto, que en el Acuerdo del Consejo Académico No. 0042 de 2014 “por
medio del cual se reglamentan los lineamientos curriculares para los programas
académicos de la Universidad del Tolima” en el paragrafo 1 del articulo 33,
contempla el Portafolio Pedagogica, como un instrumento de la estrategia de
autoformacion, en el marco de la propuesta curricular, pedagogica, didactica y
evaluativa de la modalidad de Educacion a Distancia.

El portafolio pedagdgico se ubica, como se ha dicho, como eje articulador que
da cuenta de las especificidades del modelo de educacién a distancia de la
Universidad del Tolima en la medida en que en éste se concretan las
estrategias de ensefianza y aprendizaje y los escenarios propuestos para este
fin.

En este contexto, el portafolio pedagogico de un curso en la modalidad de
educacion a distancia, incluye los siguientes aspectos:

* Plan de Curso
* Guia de aprendizaje
* Y ambientes digitales de aprendizaje

En este sentido, los planes de curso se encuentran dispuestos para su consulta
a través del Campus Virtual de la Universidad del Tolima y hacen parte integral
de este documento.



5 ESTRUCTURACION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS

5.1 Diplomados

Los diplomados son una representacion de educacion continuada, la cual es
una modalidad o forma de realizacion de la proyeccion social de la Universidad
del Tolima a través de procesos de formacion orientados a profundizar y
actualizar conocimientos y competencias en disciplinas académicas, artisticas y
culturales; abarcando temas especializados, necesidades o problemas
concretos. Este mecanismo de formacion no esté sujeto al sistema de niveles y
grados, por lo cual, no genera la obtencion de un titulo profesional, tal como lo
establece el Acuerdo 0129 de 2013 del Consejo Académico.

Es importante destacar que los procesos de educacién continuada pueden
darse en la modalidad presencial, semi-presencial y virtual.

5.2 Cursos Libre

Los cursos libres son una medida de flexibilidad académica creada en la
Universidad del Tolima a través del Acuerdo del consejo Académico No. 008
de 2003, proceso en el cual los estudiantes tienen la posibilidad de cursar
asignaturas pérdidas o adelantarlas con el objetivo de terminar mas rapido el
plan de estudios o nivelarse en caso de ir desnivelados. Los cursos libres se
ofertan tanto en periodo semestral como intersemestral.

Por otra parte, en el Acuerdo del Consejo Académico No. 0042 de 2014 “por
medio del cual se reglamentan los lineamientos curriculares para los programas
académicos de la Universidad del Tolima” en su articulo No. 32 se define los
cursos libres, como: “son cursos o portafolios pedagogicos que previo estudio
de los comités curriculares y la aprobacion del consejo de facultad pueden
ofrecerse para que sean cursados por cualquier persona en los programas
académicos de Pregrado de la Universidad del Tolima. Estos cursos podran ser
matriculados por estudiantes de los programas académicos de la Universidad
del Tolima, con la autorizacion del director de programa en que se encuentre
matriculado”

5.3 Espacios Académicos Electivos.

En el Acuerdo del Consejo Académico No. 0042 de 2014 “por medio del cual se
reglamentan los lineamientos curriculares para los programas académicos de la
Universidad del Tolima” en su articulo No. 30 se define los cursos electivos,
como: “son cursos electivos aquellos que puede tomar un estudiante en
cualquier nucleo de formacion, a través de los cuales el estudiante pueda
cumplir con los créditos. El objetivo de este tipo de cursos, es acercar a los
estudiantes a tareas de investigacion, proyeccion social, innovacion,



emprendimiento y toma de conciencia de las implicaciones sociales de la
generacion de conocimiento”

Es importante destacar que el programa de Ingenieria Sistemas por Ciclos
Propedéuticos, consciente de los constantes cambios en las tecnologias
actuales, opto por la implementacion de espacios académicos electivos, siendo
éstos abiertos y flexibles a las innovaciones tecnoldgicas, con el propdésito que
el estudiante pueda asumir los Ambientes de Formacion mas propicios para el
logro de los objetivos en la consolidacion de sus competencias, que lo
conduzca a la formulacion de soluciones en diferentes areas de aplicacion.

Las Electivas, estan inmersas en los Mddulos de Redes y Comunicaciones y
Recreacion y Cultura. A continuacion se relaciona los portafolios de Espacios
Académicos, que conforman cada una de estas.

Electiva Tecnol6gica. Estda conformada por los siguientes espacios
académicos, integradores:

e Administracion de redes.
e Administraciéon de servidores.
e Seguridad de redes.

Electiva de Humanidades. Se vincula con disciplinas competentes con los
medios de emprendimiento, recreativos y culturales, conformadas por los
siguientes espacios académicos:

e Recreacion y deporte.
e Arte y pintura.
e Emprendimiento.

El desarrollo curricular del programa de Ingenieria de Sistemas por Ciclos
Propedéuticos, estd concebido para el modelo de educaciéon a distancia
tradicional, sobre el cual se establecen las siguientes actividades academias
gque garantizaran la calidad del desarrollo del programa y las metas propuestas
en la formacién de los profesionales a nivel tecnolégico y profesional.

5.4 Eventos Académicos

TALLERES, SEMINARIOS Y CONFERENCIAS

Uno de los propésitos del programa es el ofrecimiento de espacios adicionales,
donde se puedan realizar actividades académicas complementarias, en las
cuales se tenga la participacion de empresas, conferencistas o expertos en
temas relacionados con la formacion de los profesionales en ingenieria de
sistemas por ciclos propedéuticos, para lo cual se mantendra un proceso que
fortalezca a los estudiantes con el desarrollo de seminarios y talleres con temas
de actualidad. Ademas por ser miembros de redes virtuales como la Red
Nacional Académica de Tecnologia Avanzada (RENATA), la red Cooperacién



Latinoamericana de Redes Avanzadas (CLARA), entre otras, se garantiza el
acceso a través de la infraestructura institucional con presencia en los CREAD,
a los eventos y conferencias que se desarrollen por la red, igualmente se
estableceria la posibilidad técnica de la conexion de los estudiantes desde sus
casas.

ELABORACION Y PARTICIPACION EN EVENTOS.

Para el desarrollo profesional de los estudiantes y como complemento a su
proceso de formacion se organizaran eventos a nivel interno del programa
como también con la participacion de otras instituciones, en los cuales se logre
incentivar la puesta en escena de sus conocimientos e igualmente la
identificacion del nivel de formacion alcanzado segun el avance que tenga en el
programa, estos eventos seran de caracter académico y competitivo como
maratones de programacion de disefio, también se pretende la integracion
desde el desarrollo cultural y artistico. Por otra parte, se incentivara la
participacion en eventos que sean programados por otras organizaciones a
nivel local, regional, nacional e internacional, con el patrocinio de grupos de
estudiantes desde la Vicerrectoria de Desarrollo Humano.

6 FORMACION INVESTIGATIVA

La administracion de la investigacion en la Universidad gira alrededor del
Comité Central de Investigaciones, como méxima autoridad, presidido por el
Vicerrector Académico y con un representante por Facultad. En éste Comité, la
secretaria es realizada por el Director de la Oficina de Investigaciones.

El sistema de investigacion de la Universidad esta centralizado en el Comité de
Investigaciones y las Facultades siguen las orientaciones de politica y de
organizacion que este organismo expida y oriente.

La estructura de la organizacion de la investigacion en la Universidad del
Tolima es la siguiente:

» Comité Central de Investigaciones y Desarrollo Cientifico.

» Direccion de Investigaciones.

» Comités de investigacion en cada Facultad e Instituto.

» Coordinadores de investigacion en cada Facultad e Instituto.

El Sistema de Investigacion se fundamenta y soporta en Programas, Lineas y
Sublineas de Investigacion las cuales se integran con los Departamentos,
Programas de Pregrado, Posgrado y Centros de Investigacion.



6.1 Lineas de Investigacion - Sublineas de Investigacion

Actualmente la Universidad del Tolima cuenta con las siguientes lineas de Investigacion:

Desarrollo regional sostenible

Cultura y calidad de vida

Calidad de la educacion

Cadenas sostenibles productivas agroindustriales de origen vegetal
Cadenas sostenibles agroforestales industriales

Biologia molecular de parasitos y microorganismos.

Fisica estructural y molecular de materiales (cerdmicos y metélicos)
Sistemas de produccion pecuaria

Acuicultura y limnologia

Genética y biotecnologia de especies tropicales

Modelos matematicos y estadisticos

Cirugia y medicina de animales de compafiia

Habitabilidad e infraestructura

Estado, Sociedad y Derecho

De acuerdo con esto el programa de Ingenieria de Sistemas se enmarca en la linea de Cultura'y
calidad de vida y en las sublineas de Cultura y sociedad y cultura empresarial.

6.2 Proyectos

En la estructura curricular del Programa de Ingenieria de Sistemas por ciclos
propedéuticos del IDEAD, y en este caso la Tecnologia en Gestion de Bases
de Datos, aparecen en el proceso de desarrollo formativo (representado por los
Médulos de Formacion y sus respectivos Espacios Académicos) los Nucleos
Problémicos, como unidades integradoras y los Nodos Problematizadores que
dan cuenta de la naturaleza o razon de ser del ciclo. Tanto nodo como nucleo,
van llevando al estudiante con una proyeccion para ir reconociendo posibles
contextos de actuacion e intervencion laboral y productiva. Los dos se integran
con los Campos de Formacién para el ciclo como es Fundamentacion (que
incluye la Ubicacion y la Caracterizacion), y Profundizacion (que incluye
Formacioén y Proyeccion).

Los Nodos Problematizadores y Nucleos Problémicos planteados para el
primer ciclo seran soportados por los Espacios Académicos Articuladores de la
Formacion Investigativa. Los Espacios Académicos Articuladores seran
aguellos que guardan relacion directa y aportan formativamente al sentido
direccionado desde el Nodo y el Nucleo, en donde trataran los problemas frente
a los conocimientos en las diversas Areas y Dominios de Competencia, lo cual
también este representado en la Matriz de Investigacion formativa.

Para esto, el conocimiento adquirido en cada espacio de formacion de la
representacion grafica de la estructura curricular, debe permitir la comprension
del mundo real, con incidencia directa sobre los actores del proceso educativo



e investigativo, como lo son el estudiante y el tutor, para el desarrollo de una
propuesta de investigacion.

A través de los CIPAS de Tutores, se orientar4 el proceso investigativo,
convocando a reuniones a los encargados de los cursos articuladores y
manteniendo asesoria constante por medio del uso de las TIC especialmente la
plataforma Moodle en la URL http://moodle.ut.edu.co/course. En dicho
ambiente de formacion, los tutores de los cursos articuladores encontraréan el
enlace de Formacion Investigativa para comunicarse Yy socializar sus
interrogantes y avances, pero con mayor énfasis mantener un espacio para la
discusion y socializacion de resultados. Para este procedimiento deberan
ingresar con el usuario y la contrasefia asignada por el programa. La direccién
del programa garantizara en cada periodo académico que los tutores estén
registrados en este espacio. Igualmente, como servicios adicionales que se
soportan en las TIC, se cuenta con recursos institucionales en los CREAD
donde se ofertara el programa, para garantizar procesos de videoconferencia,
teleconferencia, y todos los servicios de la web 2.0.

El caracter formativo de la investigacion no consiste solamente en la
conformacién de equipos de trabajo sino en una mirada profunda a las
dimensiones explicativas, interpretativas y transformadoras de la realidad, a
partir de la integracion de aspectos que ofrezcan espacios para la indagacion
gue puedan llevarse al campo investigativo y que sean acordes con elementos
cientificos en el area de la ingenieria de sistemas.

Proyecto de investigacion y desarrollo del mismo desde los diferentes periodos
académicos del programa:

Proyecto ciclo tecnolégico: “Diagnostico del uso y gestion de informacion
desde la aplicacién y utilizacion de las TIC en los diferentes Sectores
Productivos (fase | Agroindustria)”

Objetivo general: Caracterizar el estado del arte de los procesos productivos,
operativos y administrativos en funcion de la apropiacion, aplicacion y uso de
las tecnologias de informacién y comunicacién para la gestion de informacion,
gue apoyen el proceso de toma de decisiones, esto enfocado en la busqueda
de alternativas de solucion en procura de un mejoramiento continuo de la
calidad, competitividad y productividad.

Tabla 4. Metodologia del proceso de investigacion formativa.

Ambientaci
Periodo ondela . Espacios .

.. | metodologi L Metodologia e I
Académi Académicos , Técnicas
ade . instrumentos
co . : . | Articuladores

Investigaci
on



http://moodle.ut.edu.co/course

Conceptuali
zacion y
apropiacion
de la
metodologia
de
investigacio
n

Tecnologia vy
Region.

Material
didactico:
Presentacion
audiovisual
preliminar.
Guias del
Material
Didactico (a
desarrollar en
asesorias).
Reflexion
escrita

Encuentro de
induccion al iniciar
periodo
académico.

Asesorias de
Tutores
articuladores

Producto: Reflexion escrita sobre la investigaciébn en el proyecto de vida
profesional y comunicacion oficial de conformacion de CIPAS de investigacion.

Ambientaci
. on de la .
Periodo . Espacios .
. . | metodologi L Metodologia e L
Académi Académicos . Técnicas
ade : instrumentos
co : : .| Articuladores
Investigaci
on
I Identificaci6 | Metodologias | Guia de | Consulta del
n de fuentes | de disefio de | observacion. entorno
de software. tecnoldgico y
informacion Directorios: empresarial e
y estado del Tecnoldgico, institucional y a
arte para la empresarial e | través de la Web
definicion institucional y otras fuentes de
del tema de informacion.
investigacié Asesoria de
n. Tutores.

Producto: Informe avance, segun parametros de la direccién del programa,
sobre indagacion de los procesos de sistemas de informacién y flujo de datos,
en los cuales puedan determinar la existencia de necesidades o falencias.

Periodo
Académi
co

Ambientaci
on de la
metodologi
ade
investigaci
on

Espacios
Académicos
Articuladores

Metodologia e
instrumentos

Técnicas




Necesidade
s en los
Sistemas de
gestion de
informacion
o afines.

Teoria
general de
sistemas.

Cualitativa por:

Entrevistas
estructuradas y
no
estructuradas

Visita empresarial
o institucional por
contacto individual
(estudiante) o por
grupo de control

Observacion  del
contexto.

Asesoria de
Tutores.

Producto: Informe avance, segun parametros de la direccion del programa,
donde haya identificado necesidades en procesos de gestion de informacion
con soporte o uso de TIC.

Ambientaci
: on dela .
Periodo . Espacios .
. . | metodologi P Metodologia e L
Académi Académicos . Técnicas
ade . instrumentos
co . : .| Articuladores
investigaci
on
\Y Planteamien | Gestion de | Cualitativa por: | Visita empresarial
to de la | informacion | Encuestas o institucional por
alternativa y contacto individual
de solucién Cuantitativa (estudiante) o por
al por: Analisis | grupo de control.
problema. estadistico Observacion  del
contexto.
Asesoria de
Tutores.

Producto: Informe avance, segun parametros de la direccién del programa,
donde se presenten el disefio metodolégico de la alternativa de solucion
encontrada, presentando las conclusiones y recomendaciones que den cuenta
del procedimiento y metodologia aplicada.

Periodo
Académi
co

Ambientaci
on de la
metodologi
ade
investigaci
on

Espacios
Académicos
Articuladores

Metodologia e
instrumentos

Técnicas




\% Disefio/ Opcidn de | Lineas de | Asesoria de
implementa | grado investigacion Tutores.
cion delaU.T.y del
alternativa programa. Entrega de
de solucion diagnéstico
al problema Formato escrito y
identificado. proyectos del | socializacibn en

Comité Central | un evento con

Diagnaostico de invitados de las
de Investigaciones | empresas e
resultados e de la U.T. y | instituciones.
informe normas
final. ICONTEC

Producto: Informe, segun pardmetros de la direccion del programa, donde se
propongan estrategias para la implementacion de las soluciones a los
problemas identificados, presentando las conclusiones y recomendaciones
respectivas, que den como resultado el mejoramiento de los sistemas
analizados. Igualmente, las conclusiones y resultados del diagndstico que se
obtenga de la investigacién sobre el problema identificado. Dicho informe debe
ajustarse a las normas establecidas por la biblioteca central de la Universidad
del Tolima.

Este proceso culmina con la realizaciébn de un evento semestral denominado
foro de investigacion formativa, en el cual se presentan los trabajos
seleccionados luego de la realizacion de los micro foros por nivel de formacion,
segun lo planteado en el horario de los espacios académicos. El foro tiene
como propasito convocar al sector productivo, la comunidad académica y en
general, para lograr presentar formalmente los resultados del proceso
desarrollado y los productos del trabajo de los estudiantes y tutores.

6.3 Grupos de Investigacion

El programa de Ingenieria de Sistemas por ciclos propedéuticos actualmente
cuenta con un grupo de Investigacion el cual fue aprobado, por el Comité
Central de Investigaciones de la Universidad, en el afio 2011 luego de su
presentacion en convocatoria publica; el grupo se denomina GRUMIDAUT
(Grupo de Mineria de Datos Universidad del Tolima), cual busca articular el
proceso de indagacion con el enfoque de nuevo plan de estudios en cada uno
de los ciclos.

LINEA DE GRUPO DE &
INVESTIGACION |INVESTIGACION PROYECTO ANO
Metodologia para el
Desarrollo Grupo de |desarrollo de la
Sostenible-Cultura |Investigacion inteligencia de negocios 2012
y calidad de vida |GRUMIDAUT basados en mineria de

datos.




6.4 Semilleros de Investigacion:

Actualmente el programa cuenta con un Semillero de Investigacion
denominado GAMVI (Grupo Ambientes Virtuales) coordinado por el ingeniero
Luis Alberto Osorio Canal profesor del programa, quien viene trabajando con
un grupo de estudiantes de la tecnologia en sistemas con una investigacion
denominada “Estado del arte de los ambientes virtuales para educacion a
distancia”.

6.5 Estrategia de Divulgacion de la investigacion

Desde el marco normativo, el programa en un primer momento se tiene
espacios de divulgacion como los microforos y foros de investigacion formativa,
en el cual los estudiantes presentan el trabajo realizado de forma transversal
semestre a semestre, no obstante se estan consolidando acciones frente a la
ampliacion hacia otros medios.

6.6 Eventos Académicos e Investigativos.

Para el programa de Tecnologia en Gestion de Bases de Datos, se ha
continuado con el desarrollo del foro de investigacién formativa, el cual no solo
constituye un espacio en el cual se comparten experiencias de investigacion,
sino que ademas se integra la participacion de expertos en areas relacionadas
al campo de accibn del programa que permitan consolidar procesos
académicos complementarios para nuestra comunidad académica.

6.7 Publicaciones

7 PROYECCION SOCIAL

7.1 Servicio Social Estudiantil o Pasantia

El servicio social, estd contemplada como una de las siete opciones de grado
en el marco del acuerdo 015 del 8 de mayo de 2008 del Consejo Directivo del
IDEAD, cuya definicion y objetivo es:

Definicién

Actividad mediante la cual, el estudiante presta un servicio en cualquier area de
su formacion. Se cumple un trabajo de extension a la comunidad, con caracter
educativo, cultural, comercial, empresarial, técnico, bancario, cientifico, de la
salud y/o social, sea en entidades estatales y/o privadas, y en todas aquellas
en las cuales incidan los programas que ofrece el Instituto de Educacion a



Distancia de la Universidad del Tolima.
Objetivo

El objetivo del Semestre de Servicio Social consiste, en establecer una relacion
directa entre el Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima
y la comunidad, para identificar sus problemas, dificultades, intereses y
expectativas sociales, econémicas, culturales y ambientales, de acuerdo con
los objetivos y el objeto de la transformacion de cada programa.

7.2 Cétedra Regional

El Plan de Desarrollo 2013-2022, la universidad del Tolima en el Eje 2:
Compromiso Social, articula dentro de sus proyectos la regionalizacion, que
busca articular la docencia, la investigacion y la proyeccién social, con acciones
integradas a los curriculos que permitan poner el conocimiento al servicio de la
solucion de problemas regionales.

De acuerdo con lo anterior, esta estrategia propone incluir una catedra de
contextos regionales a todos los planes de estudios de la Universidad del
Tolima, y como programa no somos ajenos a esta politica y de alguna manera
se articula con un espacio académico denominado Tecnologia y Region en
primer semestre, sin embargo se tienen acciones de mejora para lograr total
sinergia frente a la prospectiva regional de la Universidad en cumplimiento con
el Plan de desarrollo y el proyecto Educativo Institucional.

7.3 Catedra Verde

El Plan de Desarrollo 2013-2022, la universidad del Tolima en el Eje 3:
Compromiso ambiental, se preocupa por el rol que deben jugar nuestra
comunidad académica en el entendimiento de que es lo ambiental, e integrado
al Proyecto Educativo Institucional en el cual se asume el empefio en la
formacion de personas comprometidas con el respeto de todas las formas de
vida y la construccion de una ambiente sustentable.

Por lo expuesto el programa viene adelantando las acciones pertinentes para
articular dentro de su malla curricular este proyecto, en el cual se espera que
los estudiantes se preocupen mas por lograr el bienestar colectivo frente a su
rol como profesionales.

7.4 Céatedra Alfonso Palacio Rudas

La catedra Alfonso Palacio Rudas se encuentra normada en la ley 1732 del 1



de septiembre de 2014, en la cual se establece la catedra de la paz en todas
las instituciones educativas del pais, con el objetivo de crear y consolidar un
espacio para el aprendizaje, la reflexién y el didlogo sobre la cultura de la paz y
el desarrollo sostenible que contribuya al bienestar general y el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacién.

De acuerdo con lo anterior y considerando que el principio de autonomia
universitaria, del que trata dicha ley en su paragrafo 1 del art. 1, como
institucion de educacion superior, la Universidad del Tolima dentro de sus
politicas viene estableciendo las acciones pertinentes para el desarrollo de la
Catedra de la Paz, considerando las particularidades de los programas
académicos y el modelo educativo, como lo regula esta Ley.

8 MODALIDADES DE GRADO

El disefio curricular del programa en su ciclo tecnolégico cuenta con un espacio
académico denominado opcion de grado, que pretenden facilitar a los
estudiantes la acreditacion y los escenarios de actuacion para cumplir con uno
de los requisitos para su graduacion. El estudiante opta por alguna de las
posibilidades y una vez terminado el periodo lectivo y acreditado el espacio
académico propuesto en él, podra dar por cumplido esta opcion. lgualmente
tiene como alternativa para su graduacion la excelencia académica, siendo por
mérito académico durante todo el desarrollo del programa. Las opciones en
general son: Trabajo de grado, Prestacién del Servicio Social Empresarial,
Profundizacibn en un area, Participacion en grupos de Investigacion,
Excelencia Académica, Préactica Internacional y Emprendimiento. Estas
opciones estan reglamentadas mediante el acuerdo 015 del 8 de mayo de 2008
del Consejo Directivo del IDEAD.

9 PERFIL DE LOS DOCENTES

DEPARTAMENTO
AL CUAL SE NOMBRE DEL
ENCUENTRA NIVEL CURSO PERFIL
ADSCRITO

Ingeniero de Sistemas / Ingeniero en
Informética / licenciado en informética/
todos éstos con estudios de posgrado
‘ Introduccion a . preferiblemente L
INGENIERIA I I . en el area del curso. Con experiencia

os Sistemas o . L
certificada en el area del curso (minimo
dos afos). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados




INGENIERIA

Logica de
Sistemas

Ingeniero de Sistemas / Ingeniero en
Informética /todos éstos con estudios de
posgrado preferiblemente
en el area del curso. Con experiencia
certificada en el &rea del curso (minimo
dos afios). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

ARTES Y
HUMANIDADES

Seminario
Permanente de
Autoformacion

Sociélogo/Licenciado en Ciencias
Sociales/ Psicélogo con estudios de
postgrado en Educacion a Distancia .Con
experiencia certificada en el area del
curso (minimo dos afos). Preferiblemente
certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

CIENCIAS
SOCIALES Y
JURIDICAS

Tecnologia y
Region

Licenciado en Ciencias Sociales /
Socidlogo/ Profesionales en Ciencias
Sociales /todos éstos con estudios de

posgrado preferiblemente
en el area del curso. Con experiencia
certificada en el &rea del curso (minimo
dos afos). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

ESPANOL E
INGLES

Inglés Basico

Licenciado en idiomas/ Lenguas
Modernas con énfasis en Ingles /todos
éstos con estudios de posgrado
preferiblemente
en el area del curso. Con experiencia
certificada en el &rea del curso (minimo
dos afios). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

MATEMATICAS Y
ESTADISTICA

Caélculo |

Licenciado en Matematicas y Fisica /
Licenciado en Matematicas / Matematico /
profesional Matematicas y Estadistica
/todos éstos con estudios de posgrado
preferiblemente
en el area del curso. Con experiencia
certificada en el &rea del curso (minimo
dos afios). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados




INGENIERIA

Elementos de
Programacion
Orientada a
Objetos

Ingeniero de Sistemas / Ingeniero en
Informética /todos éstos con estudios de
posgrado preferiblemente
en el area del curso. Con experiencia
certificada en el &rea del curso (minimo
dos afios). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

INGENIERIA

Metodologias
de Disefio de
Software

Ingeniero de Sistemas / Ingeniero en
Informética /todos éstos con estudios de
posgrado preferiblemente
en el area del curso. Con experiencia
certificada en el area del curso (minimo
dos afos). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

ESPANOL E
INGLES

Expresion del
Inglés

Licenciado en idiomas/ Lenguas
Modernas con énfasis en Ingles /todos
éstos con estudios de posgrado
preferiblemente
en el area del curso. Con experiencia
certificada en el &rea del curso (minimo
dos afios). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

FiSICA

Fisica |

Licenciado en Matematicas y Fisica /
Licenciado en Fisica / Fisico / Ingeniero
electrénico / Ingeniero Eléctrico / Ingeniero
Mecanico /todos éstos con estudios de
posgrado preferiblemente
en el area del curso. Con experiencia
certificada en el area del curso (minimo
dos afios). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

MATEMATICAS Y
ESTADISTICA

Célculo Il

Licenciado en Matematicas y Fisica /
Licenciado en Matematicas / Matemético /
profesional Matematicas y Estadistica
/todos éstos con estudios de posgrado
preferiblemente
en el area del curso .Con experiencia
certificada en el area del curso (minimo
dos afos). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados




MATEMA]’ICAS Y
ESTADISTICA en el area del curso. Con experiencia

Licenciado en Matematicas y Fisica /
Licenciado en Matematicas / Matemético /
profesional Mateméticas y
Estadistica/todos éstos con estudios de

I Algebra Lineal posgrado preferiblemente

certificada en el &rea del curso (minimo
dos afos). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

Ingeniero de Sistemas / Ingeniero en
Informética / todos éstos con estudios de

Aplicacion de la posgrado preferiblemente
INGENIERIA I Programamon en_e_l area del curso. Con experiencia
Orientada a certificada en el area del curso (minimo
Objetos dos afios). Preferiblemente certificacion

de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

Ingeniero de Sistemas / Ingeniero en
Informética /todos éstos con estudios de
posgrado preferiblemente

INGENIERIA I Arquitectura de en el area del curso. Con experiencia

Software certificada en el &rea del curso (minimo
dos afios). Preferiblemente certificacion
de conocimiento y/o dominio en ambientes
educativos mediados

10 GESTION ACADEMICA

10.1 Gestién de Convenios Externos

A través de la Oficina de Relaciones Internacionales de la
universidad, el programa de ingenieria de Sistemas ha establecido
convenio con las siguientes universidades extranjeras con el animo
de poder tener espacios de movilidad académica:

PAIS UNIVERSIDAD
Argentina | Universidad Nacional de la Plata, Argentina
Bolivia Universidad Mayor de San Andrés
Brasil Universidad Federal du Vicosa
Brasil Universidade de Caxias do Sul
Brasil Universidade de Sao Paulo
Brasil

Universidade Estadual de Campinas




Brasil Universidade Estadual de Maringa
Brasil Universidade Federal de Minas Gerais
Brasil Universidade Federal de Rondonia
Chile Universidad del Bio - Bio
Chile Universidad de Santiago de Chile - USACH
Chile Universidad Mayor de Chile
Corea del
Sur Universidad Hankuk de Estudios Extranjeros
Cuba Universidad de Granma
Espafa Universidad de Cantabria
Espafa Universidad de Murcia
Espafa Universidad de Extremadura
Espafa Universidad de Navarra
Espafia Universidad Politécnica de Madrid
Espafa Universidad de Lleida
Espafia Universidad Autonoma de Madrid
Lituania University Siauliai
Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla
México (Condiciones Diferentes)
México Universidad Nacional Autbnoma de México
México Universidad del Caribe
Peru Universidad César Vallejo
Venezuela |Universidad de Los Andes

10.2 Relaciones con el sector Productivo

A nivel local, el gobierno departamental en el marco de su politica publica de
desarrollo de la industria Tl nacional, ha promovido la conformacion del cluster
en el Tolima, con el objetivo de beneficiar las empresas del sector con las
posibilidades que genera este modelo de articulacion asociativo, buscando
establecer unidades de negocios productivos, competitivos y de mayores
rendimientos econémicos.

Por otra parte, a nivel nacional con la Oferta del programa se busca lograr
participacion en otros Cluster, como actores desde la Educacién superior,
aportando a ese dialogo con el sector productivo para que el programa
responda a las necesidades del Sector.

10.3 Seguimiento a Egresados

El programa de ingenieria de sistemas en coordinacion con la oficina de
graduados de la Universidad del Tolima, cuentan con una base de datos
desarrollada con la participacion de estudiantes del programa, para lograr el
registro de los estudiantes de todos los programas académicos de la
institucion, con el propdsito de contar con informacion actualizada y de acceso



directo para la gestion de contactos y otros aspectos para comunicacion con
los egresados.

Igualmente, la oficina de graduados viene realizando actividades relacionadas
con la gestion de la informacion requerida para mantener actualizada la
informacion en el sistema del observatorio laboral del Ministerio de Educacion
Nacional, con el propésito de mantener un seguimiento de la actividad de los
egresados, para lo cual, desde el programa se establece la obligatoriedad del
diligenciamiento de la encuesta en el sistema de informacion del MEN.

Los egresados del programa cuentan segun informacion del observatorio
laboral del Ministerio de Educacion Nacional, demuestra que la pertinencia del
programa es buena con respecto a los graduados en Ingenieria de Sistemas
graduados en 2008 y 2009 en la Universidad del Tolima, con un 63% de los
graduados que cotizan lo hacen en el Tolima, o laboran en el Tolima. Esta cifra
es muy superior a otras instituciones como la Universidad de Ibagué en la que
registra un 53% o la Universidad Cooperativa de Colombia que registra 19% de
sus titulados cotizando en el departamento del Tolima. Por su parte el 40% de
Tecndlogos graduados en la Universidad del Tolima entre 2001 y 2009, que
representan una cantidad de 218 cotizantes en el Tolima de los 541 cotizantes
en 2009, son una cifra que representa la empleabilidad y la aceptacién que han
tenido los egresados, ya que del total de los tecndélogos que cotizan en el
departamento del Tolima el 83% son graduados en la Universidad del Tolima,
lo que indica que nuestros graduados en tecnologia en sistemas se mantienen
en su region y algunos han migrado a otras regiones de pais encontrando
oportunidades de empleo.

Por otra parte, los resultados de la encuesta realizada a los egresados del
programa en el marco de proceso de renovacion de registro calificado,
determind que la aceptacion de los profesionales egresados de la Universidad
del Tolima es favorable, logrando cumplir con las expectativas del sector
productivo quienes los han acogido mediante vinculacion directa o contratando
con ellos servicios profesionales.

10.4 Vinculacién con Asociaciones

Desde el afio 2013, la Universidad del Tolima reactivo su participacion en la
Red de Decanos y Directores de Ingenieria de Sistemas y Afines (REDIS) , la
cual es una agrupacion que, como su nombre lo indica, congrega personas que
actuen como autoridades maximas de programas de ingenieria de sistemas o
afines ofrecidas por instituciones de educacion superior.

De acuerdo con lo anterior en la actualidad hacen parte del Nodo Tolima la
Universidad de Ibagué, Universidad Cooperativa de Colombia Seccional
Ibagué, UNAD, Fundacién Universitaria San Martin, ITFIP, CUN vy la
Universidad del Tolima, colectivo en el cual se busca fortalecer regionalmente
los lazos de cooperacion académica, investigativa y administrativa, asi como
también el debate frente a las acciones para el fortalecimiento del rol de la
Ingenieria de Sistemas.



11 ORGANIZACION ACADEMICO - ADMINISTRATIVA (PENDIENTE
ACTUALIZAR CON DEPARTAMENTO)

Consejo
superior
académico Rectoria

I T
Vicerrectoria | | Vicerrectoria de | Vicerrectoria
Académica Desarrollo Humano Administrativa

| Facultades | Direccién IDEAD omite ce
Directivo oordinacion

. Profesional de
| Asistente —-{ apoyo |
r |
Apoyo juridico . P Direccion de Centros
poyo] v Secretaria Académica .
resupuestal Regionales
I

Interlocucién |
CREAD

Asistente Docencia | Inscripciones |— | Asistente |_

Costos y

— N ificaci Coordinador de
Liquidaciones _ \ Asistents |_ | Cel’t&f:::lnoﬂﬂs }_ CREAD

| Presupuesto I— | Proyeccian social |~ Profesional de Logistica e - Asistente de |
Apoyo Inventarios CREAD
Convenios - Articulacion Direcciones de Proyectos Monitor de CREAD | _ |
Programas ionales

| Contratos I— | Publicaciones |_| Asistente L_

Autoevaluacién y | —

Acreditacién Tutor académico

Pedagogia y
mediacion
ecnoldogica

Profesional de
Apoyo

| Asistente

11.1 Direccién de programa

De acuerdo a la estructura organizacional de la Universidad del Tolima y del
Instituto de Educacion a Distancia la Direccion de Programa esta adscrita a la
Secretaria Académica; apoyada ademdas de asistentes administrativos y en
algunos casos un tutor académico.

11.2 Comité Curricular
El comité curricular del programa de Ingenieria de Sistemas por Ciclos

Propedéuticos fue renovado mediante Acuerdo del Consejo Académico No.
0014 DE 2013 del 21 de junio de 2013



11.2.1Integrantes

AREA INTEGRANTE ROL
Campo de Form,ac_|on Social'y Jorge Aldemar Sanchez Diaz | Principal
Humanistica
Campo de Form:ac_lon Socialy German Eduardo Flores Santos| Suplente
Humanistica
Campo de Formacién Cientifica o de . : -
Investigacion Luis Alberto Osorio Canal Principal
Campo de Formacién Cientifica o de :
Investigacion Salatiel Moreno Toro Suplente
Campo de Formacion Especifica José Omar Mayorga Pabén Principal
Campo de Formacion Especifica Saul Osbaldo Aponte Lopez Principal
Campo de Formacion Especifica | Luis Heladio Garzon Rodriguez | Suplente
Campo de Formacion Especifica Carlos Valdés Jiménez Suplente
Representacion estudiantil Mayron Luis Gaitan Gémez Principal
Representacion estudiantil José Antonio Vargas Suplente
Representacion estudiantil Eder Andrés Ballesteros Ortiz | Suplente
Representacion de egresados Carlos Ariel Murillo Principal
Representacion de egresados Alejandra Martinez Avila Suplente

11.2.2 Sesiones

Este colectivo realiza sesiones periddicas en lo posible tres por mes, en la cual
se debaten temas curriculares, como planes de estudios, homologaciones,

validaciones, investigacion y demas actividades normadas para este comité.

11.2.3Frecuencia

De acuerdo a la organizacién, este colectivo programa reuniones en lo posible
en lo posible tres por mes, de acuerdo a las tematicas que requieran ser

debatidas.

Por otra parte, cuando es requerida la revisidbn de algun tema urgente, este
colectivo acord6 que fueran utilizados medios de comunicaciéon como el correo
electrénico y el chat para establecer estrategias que permitan la resolucién

pronta de los casos y seran ratificados en la sesion siguiente.




